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conoce, son mas dinamicos los elementos contenidos en un
ercado comun.

tros trabajos incluidos en el libro son: “Problemas econdmi-
s con los que se enfrenta el mundo libre”, de Thorkil Kris-
nsen; “El desafio del mercado comiun”, de Etienne Hirsch;
.a Gran Bretana y el mercado comin”, de Sir Leslie Rowan;
Cl Japon”, de Kiichiro Satoh; “Africa”, de David B. Bolen;
ol Oriente Medio”, de Charles Malik; “Israel”, de David
orowitz; “La India”, de Gaganvihari Mehta; “América La-
na”, de Felipe Herrera —en donde el propio autor afirma
je su ensayo no pretende ser un andlisis exhaustivo de los
roblemas y politicas econémicos generales. Su objetivo con-
ste en 1) describir la actual situacién de subdesarrollo de la
mérica Latina, indicando algunas de las numerosas caracte-
sticas que en gran medida resultan aplicables a todos los pai-
s de la regién; 2} destacar algunos de los factores implicados
1 el problema econdémico de la zona; subrayar la funcién del
anco Interamericano de Desarrollo en lo que se refiere a lle-
ar .. la practica las soluciones en cuestion.

El volumen concluye con los siguientes trabajos: “Dos mun-
os econémicos”, de Reinhard Kamitz; “La balanza de pagos”,
e Paul W. McCracken; “El actual mecanismo monetario del
wndo”, de Karl Blessing; y, finalmente, un apéndice sobre
Las bases del mercado comi(n”. de Pierre Bonvoisin.—ANTO-
10 GazoL SANCHEZ.

obre la evolucion
le la integracion
atinoamericana

Historia y futuro de la economia latinoamericana.
Varios autores: GUILLERMO Nassgr ., CARLOS Vi-
paLl y Gustavo Esteva (Editores), Comercio Mun-
dial, México. 1967, 675 pp.

‘on base en los trabajos de diversos especialistas, se ha reunido
n material muy variado sobre el proceso de integracién en
umérica Latina bajo el ambicioso titulo de Historia y futuro
e la economia latinoamericana. Desde luego, la amplitud del
:ma implicé la participacién de un gran namero de autores,
e tal suerte que esta obra incluye tanto aportaciones valiosas,
omo resefias que dificilmente podrian catalogarse como dignas
e formar parte de un trabajo de alto nivel, como el que tu-
ieron en mente los encargados de la edicién.

Historia y futuro esta integrado por cinco partes. La pri-
rera comprende la presentacion histérica —el comercio pre-
ispanico, durante la Colonia, y desde la Independencia hasta
1 firma del Tratado de Montevideo— de las relaciones de in-

comercio exterior

tercambio entre los pueblos de Latinoamérica. En esta etapa
inicial, se aborda el enfoque histérico desde un angulo descrip-
tivo que, acaso con frecuencia, sobrepone el estilo literario a
la exposicién de datos objetivos. Empero, se cumple con la
presentacién del panorama histérico de la integracion latino-
americana.

A la segunda parte del libro corresponde el analisis del co-
mercio latinoamericano y de los procesos de integracién eco-
nomica. De esta seccion, es aprovechable el material que in-
cluyen los incisos referentes a la integraciéon econémica del
Caribe (escrito por Aaron Segal); la presentaciéon de un ex-
tenso trabajo estadistico (56 cuadros) en el que se cuantifica
la estructura del comercio de América Latina con el resto del
mundo, la conformacién comercial de los paises de esta regién,
los patrones mexicanos de comercio exterior y la estructura de
las exportaciones intrazonales de la ALALc. Ademas, esta segun-
da parte de Historia y futuro incluye una serie de resefias y
transcripciones de conferencias dictadas por especialistas de
renombre como Placido Garcia Reynoso, Ricardo Torres Gay-
tan, José Figueres, Ricardo J. Zevada, Emilio Mujica.y otros,
que giran en torno al comercio exterior de México, el intercam-
bio de México con Centroamérica, la situacién del comercio
mundial v el financiamiento de la integracién regional.

En la tercera parte de Historia y futuro, titulada “Princi-
pales organismos institucionales y desarrollo econémico de la
regién”, se incluyen trabajos que, con toda certeza, no son sino
reproducciones de folletos promocionales del BID, la oEA y la
CEPAL, dandose un tratamiento descriptivo de las funciones de
estos organismos, sin llegarse a evaluar la eficiencia o inefi-
ciencia reales de dichas instituciones como agentes del desarro-
llo economico de la region.

En seguida, se reproducen las ponencias sustentadas en el
quinto ciclo de conferencias sobre “Historia y futuro de la
economia latinoamericana”, que incluyen trabajos varios, en-
tre los que cabe destacar el presentado por José Figueres, y el
de Gustavo Magarifios, asi como las réplicas expuestas por
Javier Silva Roete, Antonio Sacristan Colas y Emilio Mijica,
al primero, y Miguel S. Wionczek, al segundo. Por ser también
de primer orden, debe citarse a la exposicién de Ricardo To-
rres Gaytan que, bajo el titulo de “La integracién como nece-
sidad imperativa”, puntualiza esquematicamente la estructura
de los obsticulos a la integracién y presenta un cuadro pano-
ramico del proceso. Esta cuarta parte de Historia y futuro ter-
mina con un excelente articulo de Gunnar Myrdal en el que
se desglosa el mecanismo que orilla tanto a los paises pobres
como a los paises ricos a formar bloques regionales de caracter
econdmico.

A lo largo de la quinta y ultima parte de Historia y futuro
{aspectos practicos para el empresario latinoamericano) se
presentan trabajos que, a pesar de la falta de homogeneidad,
son de alguna utilidad tedrica y practica para el empresario.
Asl pues, por un lado se incluye un amplio —aunque en cierta
medida irrelevante— tratado sobre mercadotecnia, y por el
otro, los aspectos mas importantes de la incidencia de la in-
version extranjera directa y del transporte maritimo en el pro-
ceso de integracién econémica. Empero, de verdadera utilidad
—para el empresario, exportador real o en potencia— resultan
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los dos ultimos incisos del libro, que comprenden una sintesis
de las politicas comerciales de los paises de la ALALC, y un di-
rectorio de empresas importadoras y exportadoras de la Zona.

Puede concluirse que, desde luego, son minimas las inno-
vaciones que Historia ¥ futuro aporta dentro del contexto de
la literatura técnica sobre integracion y. mas que otra cosa.
debe recalcarse que el cardcter del libro gira alrededor de la
presentacion de la problematica integracionista en América
Latina, mas que en torno al planteamiento de medidas objeti-
vas tendientes a la superaciéon de los obstaculos estructurales a
que se enfrenta la region en el camino del desarrollo. dentro
del marco de la integracién econémica.

Sin embargo, ¢l material que presenta Historia y futuro
permite contar, en un solo volumen, con textos suficientes para
conformar un criterio convencional de la evolucién y presente
del proceso de integraciéon econémica en América latina—
ArMANDO LABRA MANJARREZ.

acerca de la
posicion economico-social
de los educadores

Actas de la conferencia intergubernamental especial
scbre la situacién del personal docente, UNEsco, Pa-

ris, 1966, 60 pp.

La realizacion de una conferencia dedicada exclusivamente a
examinar la situacién del magisterio, representé la culmina-
cién de una serie de trabajos emprendidos hace diecinueve
afos, al celebrarse en la ciudad de México la segunda reunién
de la Conferencia General de la vNEsco. Con el propésito de
preparar una “Carta de la profesiéon docente”. en aquella oca-
sién se encomendé al Director General que reuniera suficiente
documentacion sobre los sistemas de preparacion profesional.
la posicién social y las demandas econémicas de los maestros
pertenecientes a los paises miembros.

Frente al papel cada vez mas destacado que la educacién
cumple en el desarrollo econémico y social, se hacia indispen-
sable la adopcién de un instrnmento internacional de esta na-
turaleza, particularmente si se considera que el aumento de la
demanda escolar resultante del crecimiento demografico, la am-
pliacion de las oportunidades de acceso a la ensefianza y la
extension de la escolaridad. han multiplicado las dificultades
que ya existian en materia de personal docente.

A pesar de que actualmente existen cerca de dieciséis mi-
llones de profesores en el munde, s6lo algunos paises mantie-
nen un equilibrio estable entre la oferta y la demanda de los
mismos, pues, en la mayoria de los casos, su escasez cronica
impide atender satisfactoriamente la cducacion preescolar. pri-
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maria y sccundaria —general. téenica. profesional o artistice
Se calcula que. sdlo por lo que hace a las areas en via de de:
arrollo. la rapida expansion de los servicios educativos en ¢
préximo trienio requiere de tres v medio millones de mentore:

Al problema cuantitative debe agregarse el relacionado co
el tipo y la cuantia de conocimientos que los educadores e
ejercicio dehen poseer para: «) coadyuvar al éxito de las rc
formas educativas. es decir. a la actualizacion de los objetivo:
el contenido y los métodos de enseianza; b) preparar a lc
educandos para que puedan vivir v trabajar en las organiz:
ciones socioeconomicas modernas. y ¢) participar eficazment
en las actividades extracscolares que tiendan al desarrollo d
la comunidad.

La insuficiencia de macstros. asi como la reducida propo:
cion de los que poseen niveles de preparacion y competenci
aceptables. en gran parte obedecen a la precaria situacion ec
némica y social en que se encuentran. Haciendo las excepcic
nes de rigor, puede decirse que, en general, las actuale o1
diciones de vida y empleo del magisterio —probablemente
grupo de trabajadores intelectuales mas importante— esta
muy por abajo de las que deberian corresponderle conforme
su responsabilidad en el mejoramiento de la educacion. y a s
participaciéon en la satisfaccion de las exigencias que el pr
greso econdmico plantea a los sistemas educativos.

Con base en estas consideraciones, la UNEsco, la Organiz
cién Internacional del Trabajo y la Oficina Internacional d
Educacién, elaboraron un proyecto de carta que, una vez di
cutido, modificado y aprobado. dio lugar a la “*Recomendacio
relativa a la situacion del personal docente”. Este document:
después de enumerar los principios generales sobre los que ¢
basa y de marcar los ohjetivos de la politica docente, se refier
a las caracteristicas de las instituciones y de los programas ¢
formacion profesional; sefiala la necesidad y las facilidade
que deben darse al magisterio en ejercicio para que perfeccior
su preparacion; traza los lineamientos en materia de segnrida
en ¢l empleo. ascensos. promociones y medidas dicipl  ri
por faltas profesionales; delimita los derechos. las obligacionc
v el tipo de relaciones que dehen existir entre los maestros
las autoridades; enumera las condiciones necesarias para un
ensefianza eficaz, y, finalmente, fija las normas que deberia
observarse al establecer las remuneraciones v prestaciones s
ciales del magisterio.

De hecho la Recomendacién constituye la primera etapa d.
proceso de revalorizacion de la profesiéon docente v, si bie
por su propio caracter no entrafa estrictamente una obligacié
juridica, el haber sido aprobada en una conferencia a la qu
asistieron delegados de ochenta paises, cinco organizaciones 11
tergubernamentales v diecisicte organizaciones profesionales r
gubernamentales. constituye suliciente respaldo moral y pol
tico para esperar que las normas v objetivos que sefiala se i
corporaran paulatinamente a las legislaciones y practicas ed
cativas de cada pais. previa adaptacién a sus caracteristic:
peculiares. Desde luego. como la cliusula final lo adviert
“Cunando el personal docente se encuentre va disfrutando, ¢
determinados aspectos. de una situacién mas favorable
que se derive de las disposiciones de la presente Recorucad
cién. dichas disposiciones no deberian. en ningin caso, inv
carse para disminuir o rebajar los derechos de que va disfr
ta.”—CESAREO TEROBA Lara,



