-

productores de Baja Ealif_ornia Sur

a acreditacion de la planta de damiana (Turnera di-

Jfusa) enlaherbolariayenlamedicinanaturista del
mundo, durante mas de un siglo, es la razoén de que sea
demandada por consumidores nacionalesy extranjeros.
Sin embargo, atin hayareas de oportunidad por explorar
y explotar para que el valioso caudal que representa se
concrete por medio de su transformacion y comerciali-
zacion por los productores mexicanos.

Aun cuando se puede encontrar damiana en varias
regiones del mundo, la originaria de la peninsula de
Baja California se ha colocado en lamente de los consu-
midores de productos naturistas en el mundo. Articulos
diversos, como licor, capsulasy extractos que contienen
damiana sola o mezclada con otros ingredientes y que
son elaborados en Estados Unidos, en paises europeos
y China, entre otros, anuncian en sus etiquetas y en su
publicidad su formulacién con damiana californiana o
damiana de Baja California.

En Baja California Sur, estaaceptaciony el potencial
aumento de sudemandahan propiciado estudiosacerca
de las posibilidades de produccion de esta planta bajo
condiciones controladas.! Asimismo, sc¢ ha incluido su

1. Esteban Osuna Lealy Rigoberto Meza Sanchez, Produccion de plantas
y establecimiento y manejo de plantaciones de damiana(Turnera diffu-
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produccion en programas de apoyo gubernamental para
impulsar su comercializaciény contribuiral desarrollo
de zonasrurales con escasas oportunidades de ingreso.”
Casitodaladamianaseca que se comercializa en México
procede de larecoleccion de plantassilvestres, debido a
que su cultivono esfacil. En el futuro, el establecimiento
de plantaciones comerciales permitira disminuir la pre-
sion que se ejerce en sus poblacionessilvestres debido al
deficiente manejo de suaprovechamiento. Por otra par-
te, su cultivo representara ventajas econémicas y logis-
ticas comparadas con larecoleccion, ya que ademas de
un abastoregular también se puede asegurary mejorar
la calidady entrega oportuna del producto.
Enfechasrecientes, elinterés porlos productos fores-
talesdelaregion noroeste se ha centrado en el estableci-
miento de plantaciones comerciales de algunas especies
nativas. Entre lasrazonesde ello estan el incremento en
sudemanda, el apoyo de instituciones ptiblicas, como la
Comision Nacional Forestal (Conafor), yla conveniencia
de crear sistemas de produccion alternos en zonas ari-
dasysemidridas,donde losfactores ecologicoslimitan el

sa wild), Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas
y Pecuarias, La Paz, folleto técnico, num. 4, noviembre de 2000, en
<http://www.oeidrus-bcs.gob.mx/Info_dependencias/INIFAP/Pu-
blicaciones_archivos/FolletoDamiana2000.pdf>, consultado el 12
de marzo de 2009.

2. "Impulsan en BCS ingreso de arbusto damiana a cadena productiva”,
ElInformador, 26 de julio de 2008, en <http://www.informador.com.
mx/economia/2008/27765/6/impulsan-en-bcs-ingreso-de-arbusto
-damiana-a-cadena-productiva.htm>, consultado el 12 de marzo de
2009.
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desarrollo de cultivos tradicionales. La damiana es una
de las especies forestales de la region noroeste a la que
convendria dirigirlos esfuerzos de los productoresylas
instituciones publicas de fomento para su cultivo.

La nocién de cadenas productivas podria ser una
herramienta ttil para la formacién de pequenas aso-
ciaciones de productores en Baja California Sur, los cua-
les, por sus condiciones, tienen dificultad para obtener
financiamiento y capacitacion privados. Las cadenas
productivas se refieren al proceso de alianza entre pro-
ductores relacionados con las etapas comprendidas en
la elaboracion, distribucién y comercializacion de un
bien o servicio hasta su consumo final y, en algunos ca-
sos, el financiamiento, el desarrollo y la promocion del
producto. El proceso de integracion deviene en una fi-
gurajuridicayadministrativa enla cuallosintegrantes
establecen acuerdos de largo plazo para la inversion y
mayor capacidad de gestién y financiera, lo que genera
un beneficio particulary colectivo. Entre aquéllos se en-
cuentran: los productores determinan las condiciones
de ofertay precio; se facilita el acceso a varios fondos
financieros del gobierno federal; a créditos y garantias
acordes con la capacidad de pago; se recibe asistencia
especializada para la consolidacién de la cadena pro-
ductiva y se tienen mayores posibilidades de comercia-
lizacién en los principales mercados.’

Enlaactualidad se cuenta con unidades productivas
que comercializan las hojas secas de damiana y hay in-
terés de otros agentes en formar una cadena producti-
va que incorpore larecoleccién, el secadoy el ensacado
de plantas silvestres, asi como explorar el cultivo de la
planta en el futuro. No obstante, las cadenas producti-
vas de este tipo en el sur de California suelen enfrentar
problemas, vinculados en especial adosfactores. El pri-
mero es de indole natural y se refleja en la escasez de la
planta debido al temporal de lluvias, sobre todo cuan-
do hay sequia; pero también cuando las lluvias caen al
inicio del verano de manera concentrada, sin que haya
lluvia suficiente en el resto de esa estaciéon. El segundo
factor limitativo, de naturaleza econémicay comercial,
eslavariabilidad de la cantidad de demanda, que auna-
da al bajo precio ofrecido por los intermediarios tam-
bién limita la produccién.

El objetivo de estearticulo es contribuiralasolucién
de este segundo factor limitativo al presentar un pano-

3. Comision Nacional Forestal, Producciony productividad: cadenas produc-
tivas, 2009, en <http://www.conafor.gob.mx/index.php?option=com_
content&task=blogcategory&id=44&ltemid=144>.
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rama de las condiciones de mercado de la damiana, asi
como algunasrecomendacionesrespecto asu comercia-
lizacion. Esta informacion permitira a los productores
sudcalifornianos conocer una serie de mercados con
demanda creciente, en los que podrian colocar su pro-
duccién de manera directa y evitar los costos de inter-
mediacion. La posibilidad de contar con ingresos mas
altosy estables seria un estimulo para que el productor
localingrese en el cultivo de damianay fortalezcasu au-
togestion por medio de cadenas productivas. El conte-
nido de este trabajo esta dividido en cuatro apartados,
después de esta introduccion. El segundo versa acerca
delaintegracion de la ofertasudcaliforniana de damia-
na. En el tercero se presentan los productos elaborados
con base en la damiana y solicitados en los mercados.
En la cuarta parte se expone una breve referencia en
cuanto al estado de la comercializaciéon de hierbas me-
dicinales y suplementos alimenticios en el mundo, en
los que se inserta a la damiana. En el quinto apartado
se presentan datos acerca de la produccion y comercia-
lizacién de este producto en Méxicoy, para concluir, se
ofrecen algunas perspectivas para la venta al exterior
desde Baja California Sur.

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
DE DAMIANA EN BAJA CALIFORNIA SUR

Por ser explotada de manera directa desdelanaturale-
za, hay gran presion en las plantaciones silvestres de
damiana en Baja California Sur; aunque es tipico de zonas
aridas, la excesiva escasez delluviaenlaregion representa
limitacionesaladisponibilidad de ese recurso. Sin embar-
go, lapreferencia en elmercado por productos naturales
y el auge de aquellos bajo la categoria de organicos, esto
es, sin contener agentes quimicos, han incrementado su
demanda. Esta situacién ha conducido a la busqueda de
alternativas para la produccién de esa planta en condi-
ciones controladas, conalgunosresultadossatisfactorios,
aunque se reconoce la dificultad de reproducirla de ma-
nera masiva. La recoleccién directa en el campo es, por
tanto, la principal via de abastecimiento y la que provee
alos mercados regional, nacional y mundial.
Ladamiana esunaespecie que puede encontrarse en
otras partes del continente americano y del pais, pero
las condiciones pristinas de la regién y su cercania con
el mercado estadounidense hacen que Baja California
Sur tenga perspectivas favorables de una produccién
que, de acuerdo con un estudio elaborado en 1982, se



lleg6 a calcular en 500 toneladas anuales. Entrevistas
aun comprador mayoristayarecolectoresimportantes
de damiana en el sur del estado pudieron calcular la
produccion anual en 300 toneladas.’ Por desgracia, no
hay datos recientes por parte de las instancias oficiales
al respecto, pero informacion de la Secretaria del Me-
dio Ambiente y Recursos Naturales (Semarnat), actua-
lizada en 2008, senala una recoleccion acumulada en
el periodo de 2001 22007 de 782.6 toneladas en los mu-
nicipios de La Pazy Los Cabos, la mayoria efectuada en
terrenos ejidales.’

Ladamianalocal se exporta en hojasy tallos,yesad-
quirida comoinsumo por companias que elaboran licor,
medicamentos homeopaticos o que laempaquetan para
infusion. Sus principales mercadosson Estados Unidos,
Alemania, los Paises Bajos, Brasil, Argentina, Dinamar-
ca, Italiay el Reino Unido. La cadena de comercializa-
cion esrecoleccion yventa aintermediarios o empresas
empacadoras, que la orientan a la region y al resto del
pais.”Unavezprocesada, ladamianaen licor uotra pre-
sentacion se distribuye en Méxicoy en el extranjero.

Pese alaumento enlademandadel producto, el precio
pagado a los recolectores en Baja California Sur no ha
variado de manerasignificativa: en 1996 el kilo de hoja
secade damiana era de 14 pesos;®en 1999 se vendiaa 17
pesos’y en 2001 a 20 pesos.'’ Sin embargo, la comercia-
lizacién almenudeo en el mercado regional, en 2009, se
situd entre 40y 60 pesos por kilo, lo que da cuenta de la
brecha en términos del beneficio obtenido porlosreco-
lectores, los intermediarios y los vendedores finales.

De acuerdo con el estudio de Alcaraz y Véliz (quie-
nes entrevistaron a 15 productores de lazona sur del es-
tado, distribuidos en ocho de las 18 comunidades en la
parte sur de la entidad que participan en larecoleccion
y venta de damiana), 44% de los recolectores recababa
de unaa cinco toneladas de damianay 56% de seis a 10
toneladas. Sise elaboraun cilculo promedio, puede in-
ferirse que en el momento de lainvestigacién poco mas

4. Esteban Osuna Leal y Rigoberto Meza Sanchez, op. cit.

5. José Antonio Martinez (coord.), Plan de negocios para recolectores,
cultivadores y usuarios industriales de damiana (Turnera diffusa, sp)
en el sur de la peninsula de Baja California Sur, Conafor- Conacyt, La
Paz, México, 2009.

6. Ibid.

7. Esteban Osuna Leal y Rigoberto Meza Séanchez, op. cit.

8. Ibid, p. 9.

9. M. Liliana Alcaraz y Maria Guadalupe Véliz, “Comercializacion de una
planta del desierto: damiana (Turnera diffusa)”, Revista Mexicana de
Agronegocios, vol. X, nim. 19, julio-diciembre de 2006, p. 7.

10. Esteban Osuna Leal y Rigoberto Meza Sanchez, op. cit., p. 9.

Iniciativas productivas han
tenido éxito en el procesamiento
de la damiana, de modo

que al anadirle valor se han
transformado en pequenas
industrias que generan empleos
y contribuyen a la diversificacion
de la economia sudcaliforniana

deunadocenade productoresrecogia 100 toneladas de
hojas del arbusto.

En este sentido, esrelevante senalar que aunque hay
reglamentosylanecesidad de permisos parala explota-
cion de este recurso no maderable por parte de las auto-
ridades federales, la recoleccion de damiana se realiza
en sumayoria con cargo alaautorregulacion que reali-
zan los productores rurales para no acabar con toda la
planta. De acuerdo con Alcarazy Véliz, los recolectores
reconocen que se deben respetar los permisos, pero las
autoras también hacen notar que aquéllos primero con-
tratan la produccionyluego recogen ladamiana." Ante
elhecho de que lareproducciéon de la planta se ha vuel-
to fragil porlaescasez de lluvia en laregion durante los
ultimos anos, hay una preocupante sobreexplotacion
delrecurso, porla ausencia de estudios precisos acerca
de la disponibilidad de la planta, por el sobrepastoreo
y, en particular, porque la demanda es la que determi-
nala oferta.

Estasituacion hagenerado estudiosacercade las posi-
bilidadesderealizar cultivosrentables de damianabajo
condiciones controladas. Investigadores del Instituto

11. M. Liliana Alcaraz y Maria Guadalupe Véliz, op. cit.
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Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolasy Pe-
cuarias (INIFAP), mediante el Centro de Investigacion
Regional del Noroeste en el Campo Experimental Todos
Santos (Baja California Sur) han concluido que, aunque
lainversion se recupera hasta el segundo ano, lasiembra
de damianaes en potenciarentable. La mayorinversion
serealizael primerano, alinvolucrar parala produccion
de plantas un costo (en elano 2000) de 23 083 pesos (o
64.2% de la inversion total), que equivalia a poco mas
de dos pesos por planta; en los anos siguientes es el con-
trol de hongos lo que involucra el mayor desembolso."
Aun cuando es necesario actualizarla, esainformacion
alientaacercade las posibilidades técnicas de incremen-
tar la oferta de damiana.

Como parte de sus politicas de apoyo a zonas rurales,
el gobierno federal ha establecido programas para inte-
grarlarecoleccion de damianaa cadenas productivas. La
intencion es facilitar lavinculacion operativay adminis-
trativa de los distintos participantes en los procesos de
recoleccionyventa, con el fin de facilitar el proceso com-
pleto. Bajolacategoria de Productos o serviciosno made-
rables,"” otorgaasesoria técnicayseguimiento durante el
procesode integraciéon, ademas de recursos paracapaci-
tacion. Unavez consolidado el proceso de integracion, la
cadenase convierte en una figura juridica y administra-
tiva (constituida de manera legal), la cual permite a los
integrantesrealizaracuerdosde largo plazo con un bene-
ficio compartido. La Comision Nacional Forestal destaca
que estosacuerdosdan certezaalainversiony permiten el
desarrollo de una capacidad de gestion yfinanciamiento
mayor, ademas de los siguientes beneficios:

e Incremento de la competitividad.

® Mayores ingresos y mejor calidad de vida.

e Apoyos del Programa ProArbol en la categoria de
Incremento a la Competitividad, del rubro Desarrollo
de la Cadena Productiva.

¢ Establecimiento de modelos funcionales de comer-
cializacion.

* Impulso ala certificacion de productos.

® Generacion de convenios de colaboracion por re-
gionesy estados.

¢ Accesoafinanciamientosyadquisicion de tecnolo-
gia especializada.

e Aseguramiento de la produccion alargo plazo.

12. Esteban Osuna Leal y Rigoberto Meza Sénchez, op. cit., p. 19.

13. Comision Nacional Forestal, Cadenas productivas: ;cémo apoya la Cona-
for?, 2009, en <http://www.conafor.gob.mx/index.php?option=com_
content&task=view&id=71&ltemid=149>.
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® Mejoruso de los recursos forestales.

¢ Incremento de laintegracion de operaciones en el
proceso productivo forestal.

® Mejora de los incentivos para la produccion.

e Facilitamiento de la interrelacion institucional.

e Involucramiento de losactoresdelos procesosde pro-
duccion en laintegracion y el desarrollo tecnologico.

Elapoyo técnicoalaintegracion de cadenas produc-
tivas esimportante como instrumento que permite alos
productores rurales, porlo general ajenos a programas
de capacitacion similares, disponer de herramientas que
los faculten para la determinacion de las condiciones
de ofertay precio; colocacion del producto en merca-
dosnuevos o su consolidacion enlosyaestablecidos, asi
como el acceso a fondos financieros del gobierno fede-
ral (PYME, Fonaes, FIRA, Firco y Conafor)"ya créditos
por parte del sector privado.

PRODUCTOS ELABORADOS CON DAMIANA

Aunque promovida por lo general como estimulan-
te sexual, lo que explica su éxito en los mercados
nacional y mundial, ladamiana también contiene com-
ponentes antibacterianosy expectorantes que la hacen
adecuada para el tratamiento de enfermedades respi-
ratorias, como tos y bronquitis, ademas de ser usada
como relajante; esto le da una nueva dimension a las
posibilidades de su comercializaciéon en términos de
la apertura de nichos de mercado y presentaciones. La
busquedadelaintegracion deladamianaaprogramasde
cadenas productivas, como los de la Comision Nacional
Forestal," en conjunto con modelos de reproduccion bajo
condiciones controladas, podria hacer factible el pro-
posito de amortiguar el efecto de estaactividad forestal
en el desarrollo silvestre y alavez permitiria consolidar
su potencial de comercializacion en beneficio de los
pequenos productores rurales.

Laventade damianase realiza envarias presentacio-
nes; todas resaltan sus propiedades como afrodisiacoy
estimulante del sistema nervioso, ya sea en comprimi-
dos, capsulas, planta troceada, tintura, extractosy como
parte de algunas presentaciones compuestas. En Baja

14. Pequenas y Medianas Empresas (PYME), Fondo Nacional de Apoyo
paralas Empresas de Solidaridad (Fonaes), Fideicomisos Instituidos en
Relacién con la Agricultura (FIRA), Fideicomiso de Riesgo Compartido
(Firco) y Comision Nacional Forestal (Conafor).

15. “Impulsanen BCS...", op. cit.



California Sur por lo general se vende como materia
prima para la elaboracién de infusion, licor, crema de
licor, tonicos, productos de belleza y aceites esenciales,
como en el caso de la empresa Monte Damiana. Esta se
anuncia como un proveedor con producciéon perma-
nente, toda vez que cosecha tres veces al ano y tiene su
unidad de produccion en San Pedro, localidad ubicada
a 30 kilometros de La Paz.

Otrasiniciativas productivas han tenido éxito en el
procesamiento de la damiana, de modo que al anadir-
le valor se han transformado en pequenas industrias
que generan empleosy contribuyen ala diversificacion
de la economia sudcaliforniana; de manera paralela,
ocurre una recuperacion y reinvencion en el uso de
plantas que han formado parte del paisaje y la cultura
locales. Ejemplo de ello es la compania Desert Soaps,
que se dedicaala produccion de jabones, cremasy hu-
mectantes paralabiosen el sur de lapeninsula. Alusar
internet como sumedio de difusién principal, esta pe-
quena empresa ha buscado ingresar en el mercado de
productos organicos;y como parte de ladiferenciacion
de suproducto, nosélo destaca el caracter inocuo para
el ambiente en la recoleccion de los ingredientes que
utiliza, la recuperacion de tradiciones ancestralesy la
elaboracion de artesanias, sino la confeccion manual
de los articulos que se ofrecen y la integracion de po-
bladores locales en la produccion de los mismos.'®

Otro ejemplointeresante es el licor de damiana Guay-
cura. Aun cuando es indeterminado el lugar de pro-
duccion, el sitio de internet que lo anuncia senala que
el origen de la damiana usada en la produccién de esa
bebida es Baja California Sur. Como estrategia comer-
cial se liga el consumo de esa bebida con las tradicio-
neslocalesylas preferencias de losvisitantes en lazona
de Los Cabos, cuyo perfil como destino vacacional de
moda es conocido en Estados Unidos. De manera cu-
riosa, la figura del envase es reivindicada como la dio-
sade la fertilidad inca, algo distante de las tradiciones
indigenas mexicanasysudcalifornianas. Elempuje ala
comercializacién de esta bebidaen territorio estadouni-
dense ha estado dirigido porla compania Drinks Ame-
ricas, fundadaen 2004, que posee, elaboray distribuye
alo largo de Estados Unidos bebidas alcohdlicas y no
alcoholicasasociadas con celebridades de los deportes
o del espectaculo y ha creado un nicho de mercado li-

16. Desert Soaps, Jabones naturales hechos a mano en la peninsula de
Baja California, México, 2009, en <http://desertsoaps.com/Soaps-
MX.html>, consultado el 25 de abril de 2009.

gadoalo exclusivodel producto. En 2009 se reporté que
pese a la crisis economica, las ventas de la empresa se-
guian en crecimiento."” En 2005, esta compania adqui-
ri6 de Damiana Importing, Inc. (ubicada en Houston,
Texas) los derechos exclusivos paraimportar el licor de
damiana Guaycura; entre sus presentaciones destacala
botella de 750 ml, que se vende a 21.95 délaresy tiene
como mercado meta la comunidad latina en el vecino
pais del norte."

En términosde cadenas productivas, laideadela con-
formacion de Flor de Damiana, con sede en la ciudad
de La Paz, en Baja California Sur, naci6 a principios de
2008y fue impulsada por la delegacién de la Comision
Nacional Forestallocal. De esamanera, paraabril de ese
mismo ano seiniciaron talleres de planeacion participa-
tivay de diseno con el proposito de lograrla constitucion
legaldela cadena productiva, conla participacion de 10
integrantes. Este ejercicio muestra las posibilidades de
organizacion de los pequenos productores, a efecto de
maximizar las ventajas de laintegracion productiva. El
siguiente paso seria la conversion de la cadena produc-
tiva en una sociedad de produccion rural, que es una
figura legal con ventajas para la obtencién de recursos
publicosy privados.

De modo adicional, hay una gran variedad de com-
panias que atienden el mercado de suplementos ali-
menticios y hierbas medicinales con una presentacion
industrializada de ladamiana o de ésta junto con otros
ingredientes," a las cuales se puede tener acceso como
mercado de ladamianasudcaliforniana; el consumidor
principal, poringresoy culturaen el consumo de los su-
plementosalimenticios naturales, es el estadounidense,
yabundan sitios de internet en espanol. Algunos de los

17. Michael C. Juliano, “Star-powered Sales”, Wall Street Journal, 7 de
enero de 2009, en <http://www.drinksamericas.com/files/Drink
s%20Americas%201%2006%20091.pdf>, consultado el 17 de
marzo de 2009.

18. Business Publications, “Drinks Americas Announces Exclusive Dis-
tribution Agreement with Damiana Importing, Inc.”, junio de 2005,
en <http://findarticles.com/p/articles/mi_pwwi/is_200506/ai_
n13647081>, consultado el 12 de marzo de 2009.

19. Cépsulas de la marca Nature's Way en presentacion de 100 unidades
y un peso de 400 mg; Hojas de Damiana, por Puritan’s Pride, en pre-
sentacion de 450 mg, como suplemento médico; a este producto se le
anade gelatina, estearato de magnesio vegetal y silice; capsulas Vigorin
for Women, que contiene 15 capsulas, con 600 mg. cada una. A la
damiana se le ahaden otros componentes (muira puama, eleuterococo,
yerba mate, nuez de cola, taurina, raizde gengibre) y como estrategia
de mercadotecnia se le relaciona con el uso dado por aztecas y mayas;
jugoy extracto de hierbas Firefly Love Potion, comercializada en Es-
panapor Mondo Sibaris, elaborada con fruta de la pasion, arandanos,
jazmin, flor de la pasién, muira puaza y damiana.

LA COMERCIALIZACION DE DAMIANA DE BAJA CALIFORNIA SUR 213




214

COMERCIO EXTERIOR, MARZO DE 2010

proveedores de damiana en el mercado mundial se pre-
sentan en el cuadro 1.

Lasiguiente seccion ofrece un panoramade la comer-
cializaci6on mundial de hierbas medicinalesysuplemen-
tos alimenticios naturales, entre los que se incluye a la
damiana, a efecto de resaltar las posibilidades de su co-
mercializacion desde Méxicoylo que estorepresentaria
paralos productores de Baja California Sur.

LA COMERCIALIZACION DE HIERBAS MEDICINALES
Y SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS NATURALES

C omo parte del cambio en la agenda mundial en la
segunda posguerra, el tema delambiente ha tenido,
en particular desde el decenio de losnoventa, unaamplia
atencion tanto en escala nacional como en la implan-
tacion de politicas, programasy acciones impulsados
desde los organismos publicos y las organizaciones no
gubernamentales que actian en escala mundial. Esa
tendencia en grado macro, que reflejaba la preocupa-
cién porlacontaminacioénydestruccion de losrecursos
naturales derivadas de los procesos de industrializa-
cion y masificacion de la produccién, también se vio
reflejada en la esfera del consumo. La afectacion a la
salud humana por la ingesta de productos procesados,
despojados de sus propiedades nutritivas, fue recono-
cida como un problema no sélo personal, sino social y
econdmico ante elincremento de enfermedades comola
obesidad, considerada porla Organizacion Mundial de
laSalud (OMS) como una pandemia. Ante estasituacion,
en particular en los paises desarrollados se ha dado un
retorno a la preferencia por productos naturales, en-
tre ellos las plantas medicinales; para poblaciones en
regiones con disponibilidad de estos recursos, por lo
general en los paises en desarrollo, esto ha significado
una oportunidad de insercién en mercados dindmicos
y con ello la creacién de empleos y el mejoramiento de
su calidad de vida.

Esta tendencia se ha reflejado en el crecimiento del
mercado mundial de hierbas medicinales, de suplemen-
tosalimenticiosy, en general, de aquellosrecursos consi-
derados naturales. Estos cadavez tienen mayor demanda,
ya sea como productos finales o como materia prima
para la elaboracién de otros productos. Enseguida se
presentaunarevision del comportamiento del mercado
mundial de hierbas medicinalesy suplementos alimen-
ticios, bajo cuyas denominacionesse incluye ala damia-
na (Turnera diffusa).



U A D R
PROVEEDORES DE DAMIANA EN DIFERENTES PRESENTACIONES
Pais Compaiiia Productos Tipo y cobertura
Colombia Mesa Hermanos & Cia. Damiana (Turnera ulmifolia) Industria: mundial
México Extractos Nahuapatli Damiana Guerrero (Turnera ulmifolia) Industria: América Latina
Damiana California (Turnera diffusa var.
aphrodisiaca)
Argentina Laboratorio Medicinal Extractos de damiana Industria: Espana, Italia y Portugal;
Fitoterapico Basel Paraguay, Chile, Uruguay, Peru
y Argentina.
México Proquinat Hojas de damiana (California Industria: América Latina
y San Luis Potosi)
México Grupo Nutramex Damiana leaf PE 4:1 Industria
México Plantamex Hojas de damiana Industria: México
Colombia Inali Damiana Industria: Bogota
México Future Foods Damiana en polvo Industria: México y América Latina
México Sehyex Hojas de damiana Industria: América Latina
Hojas de damiana en polvo
México Azteca's Plants Damiana de California (Turnera diffusa) Industria: México
México Guinama Damiana en polvo Industria
Colombia Codisa Damiana en polvo y picada Industria farmacéutica, alimentaria
y cosmética
Argentina Uga Extracto de damiana Industria: Argentina
México Frutas Concentradas Extracto de damiana Industria
México DNM Damiana de California

Estados Unidos

México

México

México

México
México
México

México

Ecuadorian Rainforest

Quimica Alkano

Redsa

Bioextracto

Plantes México
Pronaquim

PROSA

Drogueria Cosmopolita
(Cosmotienda)

Damiana de San Luis Potosi

Damiana Leaf
Damiana Leaf

Hojas de damiana

Hojas de damiana en polvo

Extractos fluidos, seco y herbal
de damiana California

Extracto herbal y vegetal seco
de damiana

Hoja de damiana (Turnera diffusa)

Damiana California (Turnera diffusa)

Cépsulas de damiana California

Extracto fluido de cuachalalate
y de damiana

Industria: mundial

Industria: mundial

Industria: México, Centroamérica
y América del Sur

Industria: México

Industria: México, Estados Unidos,
Canadéa, Centroamérica, América
del Sury Europa

Industria
Industria: México

Industria: México

Comercio: México

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.com.mx/Bancomext/
aplicaciones/noticias/muestraNoticia.jsp?idnoticia=1298>, consultado el 17 de marzo de 2009.
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MEXICO: EXPORTACIONES DE HIERBAS MEDICINALES
POR DESTINO, 2001-2005 (MILLONES DE DOLARES)

2001 2002 2003 2004 2005

Estados Unidos 17.3 222 25.7 27.8 29.5
Alemania 0.3 0.8 0.7 0.7 0.6
Canada 0.2 0.3 0.3 0.4 0.5
China - - - 0.5 0.5
Total 19.5 252 28.3 31,1 32.6

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos
naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.com.mx/
Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.jsp?idnoticia=1298>,
consultado el 17 de abril de 2009.

C U A D R (0) 3

MEXICO: IMPORTACIONES DE HIERBAS MEDICINALES
POR ORIGEN, 2001-2005 (MILLONES DE DOLARES)

2001 2002 2003 2004 2005

Sudén 6.9 12.4 17.6 12.9 10.7
Estados Unidos 1.5 3.6 3.6 23 2.6
India 1.9 2.1 2.5 3.4 1.6
China 1.6 1.4 1.4 17 1.9
Total 13.8 21.2 292 24.7 19:5

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos
naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.com.mx/
Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.jsp?idnoticia=1298>,
consultado el 17 de abril de 2009.

EL MERCADO DE LAS HIERBAS MEDICINALES

Unaspecto que complica el analisis comercial de las hier-
basmedicinaleses que lasfraccionesarancelariasno estén
desglosadaslosuficiente, porlo que esdificil determinar
los montos financieros y voliimenes intercambiados por
tipo de hierba; sin embargo, se conoce que por volumen
y valor destacan como productores mundiales China,
Alemania, Hong Kong y Francia. En términos de la de-
manda, datos recientes senalan que en 2005 se importa-
ron hierbas medicinales por un valor de 2 300 millones
de dolares. De acuerdo con datos del Banco Nacional de
Comercio Exterior (Bancomext), la Unién Europea (en
particular AlemaniayFrancia) fue el primer comprador,
con 840 millonesde délares; le siguio Estados Unidos, con
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672 y Asia con 667, con China y Hong Kong a la cabeza;
en el caso de Estados Unidos, sus principales proveedo-
res fueron China, con 28%;laIndia, con 18.4%, y México,
con 7.4 por ciento.”

Elcuadro 2 muestra el comportamiento de las expor-
taciones de hierbas medicinales realizadas por México
en el mercado mundial de 2001 a 2005.

Porellado delasimportaciones, comose indicaen el
cuadro 3, Sudan destaca como el proveedor principal, al
que siguen Estados Unidos, la Indiay China. Una com-
paracion de ambos cuadros muestra el amplio margen
hacia el superavit del comercio mexicano.

Como parte de la caracterizacion del mercado mun-
dial, el producto se prefiere lavado, seco, crudo y no
procesado; también es importante que esté libre de
contaminantes, como insecticidas y agroquimicos. En
ese mismo sentido, el origen, la calidad y los métodos
de secado y limpieza influyen en el precio, por lo que
las areas de oportunidad para hierbas medicinales or-
ganicasson amplias. En 2006, el Bancomextllamabala
atencionacercadelasobreproduccion mundialy dismi-
nucion en lademanda, lo que habia afectado de mane-
rasignificativalos precios de muchas de lasvariedades
de hierbas medicinales; sin embargo, también recono-
cia que plantas como la damiana tenian un alto poten-
cial de comercializacion en escalas nacional y mundial.
Delandlisisrealizado por el Bancomexten 2006 se des-
prende que México requeria de una estrategia que fa-
voreciera el mercado nacional y buscara asegurar el
estadounidense.

EL MERCADO DE LOS SUPLEMENTOS
ALIMENTICIOS NATURALES

En el campo de los suplementos alimenticios, con un
monto de 44 900 millones de dolares, resulta evidente
que las hierbasylos productos tradicionales rinden im-
portantes beneficiosunavez procesados. Dadala estruc-
tura industrial de Europa, no sorprende que de nuevo
sea esa region la que concentre las principales compras
(9 630 millones de délares en 2005); los importadores
mas grandes son Alemania, el Reino Unido y Francia.
Por su parte, Japon particip6 con 2 070 millones de dé-
lares y Estados Unidos con 3 694 millones.?

20.Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos
naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.
com.mx/Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.
jsp?idnoticia=1298>, consultado el 17 de marzo de 2009.

21. Ibid.



Comoseinfieredeloscuadros4yb,labalanza comer-
cialmexicanade suplementosalimenticios es deficitaria,
con una clara tendencia hacia el incremento en el con-
sumo de productos importados, a un ritmo mas rapido
que el que mostraron las exportaciones del pais. En este
renglon, Estados Unidos encabezd lalista de proveedo-
res al controlar 81% del mercado alo largo del periodo
de 2001 a2005; aunque en menor medida, Canada, los
Paises Bajosy Chile figuraron como sociosimportantes
en larelacion comercial con México.

Como hierba medicinal, de acuerdo con las disposi-
ciones arancelarias mexicanas, la damiana se encuen-
tra clasificada dentro de la fraccién 12119099-plantas,
partes de plantas, semillas y frutos de las especies utili-
zadas principalmente en perfumeria, medicina o para
usos insecticidas, parasiticidas o similares, frescos o
secos, incluso cortados, quebrantados o pulverizados
(121190 - Los demas).?? A diferencia de la manzanilla,
que tiene una clasificacién arancelaria particular, la da-
miana carece de ella, lo cual dificultael seguimiento de
su comercializacién en el exterior.

En todo caso, los datos anteriores reflejan la impor-
tancia econémica que, unavez procesados ya sea como
suplementos alimenticios o como hierbas medicinales,
adquieren los recursos forestales no maderables, como
semillas, tallos, hojas, raicesy cortezas de plantas. Esto,
asuvez, permite inferir que unaadecuada estrategia de
producciény procesamiento, asi como de comercializa-
ci6én, podria representar ventajas importantes para los
productores de damiana en Baja California Sur.

LA INCORPORACION DE LA DAMIANA
AL MERCADO MUNDIAL

Lasreferencias de la introduccion de la damiana mexi-
canaen el mercado mundial se remontan a 1874, como
extracto liquido, porla compania Messrs Helmick & Co.,
de Washington, Estados Unidos. De acuerdo con Kress,
el ano anterior, el farmaceuta H. Wellcome habia pre-
sentado un ensayo acerca del tema ante sus colegas en
Nueva York, en cuanto a sus propiedades y caracteris-
ticas, y les mostré algunos cortes de hojas.? En 1872, el
doctor F.O. St. Clair las habia introducido en ese pais,
luego de haberlas obtenido de Eugene Gillespie, excon-
sul de Estados Unidos en Cabo San Lucas, Baja Califor-

22. Ibid.
23. Henriette's Herbal, "Damiana”, en <http://www.henriettesherbal.

com/eclectic/kings/turnera.html>, consultado el 12 de marzo de
2009.
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MEXICO: EXPORTACIONES DE SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS
POR DESTINO, 2001-2005 (MILLONES DE DOLARES)

2001 2002 2003 2004 2005
Estados Unidos 46.4 55.8 88.8 150.3 204.3
Colombia 5.2 o] 8.2 9.2 8.3
Venezuela 43.7 8.2 5.2 7.5 12.7
Canada 4.0 3.5 3.0 5.5 13.8
Total 128.9 104.2 135.0 203.7 280.8

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos
naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.com.mx/
Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.jsp?idnoticia=1298>,
consultado el 17 de abril de 2009.
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MEXICO: IMPORTACIONES DE SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS
POR ORIGEN, 2001-2005 (MILLONES DE DOLARES)

2001 2002 2003 2004 2005

Estados Unidos 180.4 196.7 221.2 266.4 373.1

Canada 4.0 3.9 9.1 7.9 5.8
Paises Bajos 3.1 3.8 7.9 9.2 9.8
Chile 0.3 3.6 8.4 13.7 15.1
Total 210.8 239.1 281.6 326.5 469.5

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos
naturales, 5 de octubre de 2006, en <http://www.bancomext.com.mx/
Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.jsp?idnoticia=1298>,
consultado el 17 de abril de 2009.

nia Sur. Cabe senalar que en esos anos se hablaba de la
planta como damiana verdadera (o Turnera aphrodisiaca),
originaria de México, frente a otras también denomina-
das con ese nombre, pero provenientes de otros lugares.
Era el caso de algunas variedades encontradas en Baja
Californiay en el norte de México (Turnera microphylla);
en San Diego, en la California estadounidense; y un tipo
de planta (Aplopappus discoideus) sin relacion botanica
con la damiana, pero que se vendia como aquélla (de
ahi que se lellamara damiana espuria), muchasveces
amitad del precio de la original.* Lo significativo de
estos antecedentes es que la damiana no es un producto
desconocido en elmercado estadounidense, lo que podria
facilitar el posicionamiento de la planta producida en Baja

24. Ibid.
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California Sur, lugar desde donde C U
fue importada en un principio.

A ) i (0) 6

MEXICO: COMERCIO EXTERIOR DE DAMIANA (TURNERA DIFFUSA), 1999-2003

(TONELADAS Y MILLONES DE DOLARES)

LA PRODUCCION DE DAMIANA
EN MEXICO

No hay informacion precisa acerca
de la produccion de damiana en el
pais. En un documento de la Comi-

sion Nacional Forestal se identifi- 1999 10.89
can 11 estados mexicanos como los =500 18360
principales productores: Baja Ca-

3 ; : . . ; 2001 16.34
lifornia, Baja California Sur, Chi-

huahua, Guanajuato, Guerrero, 2002 21.74
Nuevo Leon, Oaxaca, Puebla, Que- 2003 26.95

rétaro, San Luis Potosi y Tamauli-
pas.” La damiana es reconocida
como un producto de exportacion
yaunque tampoco se dispone de da-

Ano Volumen

Exportaciones Importaciones

Valor Volumen Valor
15.04 5/52 8.40
16.36 9.87 14.40
18.90 8.42 13122
24.16 12.34 21.06
2717 13.08 28.94

Fuente: Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos naturales, 5 de octubre de
2006, en <http://www.bancomext.com.mx/Bancomext/aplicaciones/noticias/muestraNoticia.
jsp?idnoticia=1298>, consultado el 17 de abril de 2009.

tosrecientes en cuanto asucompor-

tamiento en el mercado mundial, Conafor ofrece cifras
acerca de la venta en el exterior de este producto (en
su vertiente Turnera diffusa); la informacién abarca de
1999 a 2003 y refleja el hecho de que México no sélo es
exportador de ese recurso, sino también importador del
mismo. Sin embargo, el cuadro no especificalostiposde
presentacion del producto, de manera que no se puede
determinar cual es el mas atractivo en el mercado exte-
rior (véase el cuadro 6).

Como se desprende del cuadro 6, de 2001 a 2005 la
balanza comercial fue positiva para México, con ex-
cepcionde 2003, cuando lasimportaciones rebasaron
alas exportaciones en términos de valor por 1.7 millo-
nes de dolares. La falta de una serie histérica mas lar-
ga evita conocer la tendencia de largo plazo; pero, en
todo caso, es ilustrativo de la demanda el nimero de
sitios en internet que promueven la venta de produc-
tos de damiana.

La presentacion de productos que contienen damiana
esdiversa, asi comola presencia de companias mexicanas
oafincadasen México.” Unsitio deinternet que agrupa
un padrén de empresas que abarcano s6lo México sino

25. "Damiana (Turnera diffusa)”. Proyecto Conafor, Ficha Técnica PFMN:
Damiana, fecha no disponible, en <http://www.conafor.gob.mx/
portal/docs/secciones/cadenas_productivas/Estudio_Compe-
titividad/FICHAS % 20TECNICAS/DAMIANA.pdf>, consultado el 25 de
abril de 2009.

26. Best-price.com, “Damiana”, 2009, en <http://www.best-price.com/
productsearch/searchResult/q/Damiana/p/3>, consultado el 17 de
abril de 2009.
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el resto de América Latina muestra que, de las prime-
ras 23 companias enlistadas, dos son colombianas, una
estadounidense y dos argentinas; las 18 empresasrema-
nentes estan radicadas en México.?” De acuerdo con la
misma fuente, con excepcion de una empresa que senala
perfil como de comercio, todaslas demas pertenecen al
ramo industrialyla definicion de damianavaria, desde
el uso de Turnera diffusa o de California, ala Turnera ul-
mifoliao de Guerrero, aunque no se hace unaaclaraciéon
respecto al producto.

Sin embargo, marcas estadounidenses, como Vita-
minShoppe, dan una gran difusién en interneta pro-
ductos de damiana o que la contienen, dado que aquél
se presta como un medio rapido y eficiente de comer-
cializacién, en particular en el mercado anglosajon.
De acuerdo con una revision de decenas de sitios en
internet, se tiene que los precios de los productos que
contienen damiana flucttian desde 44.95 doélares por
26.4 onzasde producto a 20 délareslaonza, hasta4.38
délares por 450 mg de damiana en hoja.* Como puede
apreciarse,laagregacion de valoral procesar, envasar,
etiquetar y poner la damiana a disposicién de consu-
midores receptivos dista muchos de los precios (1.5 o
2 dolares por kilo) que se pagan alosrecolectores sud-
californianos.

27. Banco Nacional de Comercio Exterior, Exportar productos naturales,
op. cit.

28. Raintree Nutrition, Inc. Damiana Powder. Turnera aphrodisiaca,
2009, en <http://www.rain-tree.com/damiana-powder.htm>, con-
sultado el 20 de abril de 2009.



Con todo, hace faltainformacién y un estudio compa-
rado que muestre las diferentes posibilidades de produc-
cién de damiana en el pais. Las sequiasy el sobrepastoreo
sonresponsables de las caidas de produccién en casi to-
daslasregiones donde se produce; tal es el caso de Que-
rétaro, donde tras un periodo de seis anos se paso6 de
una produccion de 100 toneladas de orégano y damia-
na a so6lo 20 toneladas.* Sin embargo, los productores
de ese estado se han constituido en una asociacion que
agrupaab00 productores que laboran unasuperficie
de 30 000 hectareas bajo condiciones de recoleccion y
dan sustentoa 3 000 familias.

CONSIDERACIONES FINALES

Las condiciones de oferta en Baja California Sur, en lo
que tocaalosrecolectores, no son del todo favorables.
En principio, no pueden garantizar una produccion es-
table dela hierba, pues dependen de las condiciones cli-
maticas; en periodos de sequiano pueden mantener un
flujo constante que abastezcalademanda. Por otraparte,
no hayunaorganizaciénsocial entre losrecolectores que
permita establecer mecanismos de facilitacion de laac-
tividad (lascondiciones de colectay transporte desde el

29. "Cae produccion de damiana y orégano en Penamiller”, Rotativo de
Querétaro, 28 de abril, de 2007 en <http://rotativo.com.mx/econo
mia/cae_produccion_de_damiana_y_oregano_en_penamiller_
queretaro/89,35,1928,html>, consultado el 26 de abril de 2009.

30. /bid.
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monte son precarias), establecer condiciones de calidad
similares en el manejo del producto o conjuntarlo para
tener mejores tratos con los intermediarios e incluso
de agregacion de valor al producto. El precio y hasta el
empaque son establecidos por los compradores; en ese
sentido, aprovechar la oportunidad de su integracion
en cadenas productivas a partir de programas, como el
de Conafor, podria ser una alternativa que les permita
mejorar sus procesos de produccion y venta, incluso al
pasar de la mera recoleccion a su procesamiento y a un
mejor control de la comercializacion.

Los estudios realizados por el Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias y su
continuacion en materia de reproduccion de la damia-
na en condiciones controladas senalan que esta podria
ser también una manera de garantizar la oferta cons-
tante del producto, sin depender de las condiciones
climaticas; con ello se liberaria a los recolectores de la
incertidumbre respecto a su disponibilidad, con sus
consecuencias en materia de incidencia en la determi-
nacion del precio.

Por otra parte, elaborar criterios generales de explo-
tacion del recurso, mantener un sistema de informacion
acerca del recurso y establecer comunicaciones entre
losrecolectores de las diferentes zonas en las que se re-
coleta la damiana permitiria no s6lo mejorar su posi-
cion frente a los compradores, sino también elaborar
estrategias para diversificar la presentacion del pro-
ducto. En este sentido, aunque la industrializacion de
ladamianaen tabletas o presentaciones mas complejas
pudiera exigir conocimientoy maquinaria no disponi-
ble en un primer momento, su transformacion en in-
fusion, bebida refrescante, licor u otros productos que
requieren poco capital, seria factible en el corto plazo.
El hecho de que la damiana aparezca en la lista GRAS

(referente a alimentos reconocidos como seguros) de
la Administracion de Drogas y Alimentos de Estados
Unidos (FDA)" otorga a los productores sudcalifornia-
nos una ventaja mas si el proposito es comercializarla
de maneradirectaen ese mercado. Asimismo, destacar
el caracter manual, social responsable y ambiental fa-
vorable con el tratamiento organico de la producciony
comercializacion podrian ser ventajoso paralas comu-
nidades rurales involucradas.

Losdatos presentados en este articulo muestran que
hay una creciente demanda mundial parala damianay
sus derivados, en la que sobresalen en primer término
paises con poblaciones coningresosaltos. El conocimien-
to de las oportunidades para su comercializacion en el
mercado mundial sin duda contribuiria a la organiza-
cion de los productores en cadenas productivasy socie-
dades de produccion rural para el fomento del cultivo
de ladamianaylaelaboracion de productos con mayor
valor agregado. Lo anterior beneficiaria por un lado a
productores del campo, como los de Baja California Sury
otros estados donde ese sector esvulnerable, proporcio-
nandolesingresos masaltosy estables;y, por otra parte,
permitiria que la damiana fortalecicra su presencia en
los mercados nacional y mundial.

31. Natural Standard, Damiana (Turnera diffusa) Natural Standard
Bottom Line Monograph 2008, en <http://www.naturalstandard.
com/index-abstract.asp?create-abstract=/monographs/foreignlan
guage/herbssupplements/patient-damiana-sp.asp>, consultado el
12 de marzo de 2009; Botanic Art, Damiana Turnera hierba aphrodisia-
ca, Paises Bajos, 2008, en <http://www.botanic-art.com/product_info.
php?products_id=38&language=E&osCsid=75c98a6e05b49cc53c3
cba9>, consultado el 17 de abril de 2009; Bouncing Bear Botanicals,
Turnera diffusa-damiana, 2009, en <http://www.bouncingbear-
botanicals.com/spanish/damiana-p-102.html>, consultado el 25
de abril de 2009.
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El mercado laboral en México:

¢Una curva de salarios’| Luismicue caunpo

L as caracteristicasy condiciones del mercado laboral
en México son fundamentales para analizar tanto
la evolucion del entorno macroecondémico como las
condiciones de vida de la poblacién. Asimismo, las par-
ticularidades del mercado de trabajo son determinantes
paraidentificar los modos de transmision de la politica
monetaria.! Enlaactualidad,losbancos centrales,en un
régimen de metas de inflacion (IT; inflation targeting, por
sus siglas en inglés) utilizan modelos de inflacion que
tienen como fundamento alguna hipotesis explicita o
implicita del mecanismo de transmision de los precios
mediante el mercado laboral.? El fundamento teérico
de esta proposicion se basa en la curva de Phillips, quien

1. G. Barsden, E.S. Janseny R. Nymoen, “Econometric Inflation Targe-
ting”, Economic Journal, nim. 6, 2003, pp. 429-460; Lars E.O. Svens-
son, "Open-economy Inflation Targeting”, Journal of International
Economics, nim. 50, 2000, pp. 155-183; R. Clarida, J. Galiy M. Gertler,
“The Science of Monetary Policy: A New Keynesian Perspective”,
Journal of Economic Literature, nim. 37,1999, pp. 1661-1707; J. Gali
y M. Gertler, “Inflation Dynamics: A Structural Econometric Analysis”,
Journal of Monetary Economics, nim. 44, 1999, pp. 195-222; C.E.
Walsh, “Labor Market Search and Monetary Shocks”, en G.S. Altu,
J. Chadhay C. Nolan (eds.), Elements of Dynamic. Macroeconomic
Analysis, Cambridge University Press, Cambridge, Mass., 2003, pp.
451-486.

. R. Clarida, J. Galiy M. Gertler, op. cit.
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argumentaque hayalgun tipo de relacion inversa entre
latasade crecimiento de lossalarios nominalesyla tasa
de desempleo.? Estarelacion, desde la perspectivade la
politica monetaria, representa un intercambio (trade
off) entre crecimiento e inflacion,* ya que la relacion
negativa entre desempleo e inflacion se traduce en una
asociacion positiva entre crecimiento e inflacién.”
Labibliografia econémicaactualacercadelosmerca-
dos laborales atin tiene a la curva de Phillips como una
de sus hipotesis principales.® Estaindica la persistencia
de unarelacion inversa entre la tasa de crecimiento de
lossalariosnominalesyla tasa de desempleo;”sin embar-
go, en los estudios recientes se da una creciente impor-
tanciala hipotesis de una curva de salarios.® Esta curva
de salarios supone una relacién negativa entre la esca-
la del salario y la tasa de desempleo y, ademas, incluye
los efectos de la productividad y el salario de reserva.
Esta diferencia entre la curva de Phillips y la curva de
salarios de relacionar escalas o tasas de cambio de los
salarios con la tasa de desempleo tiene consecuencias
de particular importancia para la politica econémica.
Por ejemplo, cada especificaciéon conduce a definicio-
nes distintas de lo que se conoce como la tasa natural
de desempleo que no genera inflacion (NAIRU), a dife-
rentes conceptos del salario de reservaya distintas per-
cepciones en cuanto a los procesos de distribucion del
ingreso.?’ Ademas, los efectos de los choques de oferta
son diferenciados en cada caso por la naturaleza y las

3. A. Phillips, “The Relationship between Unemployment and the Rate
of Change of Money Wage Rates in the United Kingdom, 1861-1957",
Economica, vol. 25, nim. 100, 1958, pp. 283-299.

4. G. Bardsen, Oyvind Eitrheim, E. Janseny R. Nymoen, The Econome-
trics of Macroeconomic Modelling, Oxford University Press, 2005.

5. John B. Taylor, “Staggered Wage and Price Setting in Macroecono-
mics”, en J.B. Taylory M. Woodford (eds.), Handbook of Macroeco-
nomics, North-Holland, 1999.

6. P. Cahucy A. Zylberberg, Labor Economics, MIT Press, Cambridge,
Mass., 2004, p. 880.

7. A. Phillips, op. cit.

. D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, The Wage Curve, MIT Press, Cam-
bridge, Mass., 1994; B.H. Baltagi y U. Blien, “The German Wage
Curve: Evidence from the IAB Employment Sample”, Economics
Letters, nim. 61, 1998, pp. 135-142; S. Janssens y J. Konings, “On
More Wage Curve: The Case of Belgium”, Economics Letters, vol.
60, nim. 2, agosto de 1998, pp. 223-227; S. Kennedyy J. Borland, A
Wage Curve for Australia?”, Oxford Economic Papers, vol. 52, nim.
4, octubre de 2000, pp. 774-803; V.M. Montuenga, |. Garciay M.
Ferndndez, “Wage Flexibility: Evidence from Five EU Countries Bases
on the Wage Curve”, Economics Letters, vol. 78, nim. 2, febrero de
2003, pp. 169-174.

9. V.M. Montuenga-Gémezy José M. Ramos-Parrefo, “Reconciling the
Wage Curve and the Phillips Curve"”, Journal of Economic Surveys,
vol. 78, nim. 2, Universidad Politécnica de Cartagena, diciembre de
2005, pp. 735-765.
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propiedades de las series utilizadas. Esto es, el inter-
cambio entre inflacién y desempleo de la curva de Phi-
llips indica que choques de oferta, mediante la tasa de
desempleo, tienden a desaparecer en el tiempo; por el
contrario, en el caso de la curva de salarios, estos cho-
ques tienden a ser permanentes. Ambas explicaciones
pueden, sin embargo, considerarse complementarias o
al menos no excluyentes en determinadas condiciones
empiricas."” Debe reconocerse ademas que la curva de
salarios parece tener un mayor sustento empirico en los
estudios deseccion cruzadaenrelacion con lainforma-
ci0n macroecondmica;! no obstante, en anosrecientes
hayun interés particular en la curva de salarios debido
asus consecuenciasdirectas en términos de politica mo-
netaria.”” En este sentido, el principal objetivo de este
articulo es analizar y evaluar la hip6tesis de una curva
de salarios para el caso de la economia mexicana con
base eninformacion trimestral para el periodo de 1989
a2008. El trabajo se divide en cuatro secciones. La pri-
mera comprende la presente introduccién, la segunda
corresponde al marco general de la curva de salarios,
la tercera presenta la evidencia empirica respectivayla
altima abarca las conclusiones.

MARCO GENERAL

La curva de Phillips" sostiene que hay una relacién
inversa entre las variaciones del salario y la tasa de
desempleo, lo cual se basa en la hipotesis de que la re-
duccion o aumento de la demanda de cualquier bien se
refleja en movimientos opuestos en su precio." Ello por
norma se representa en una grafica, en la cual en el eje
vertical se ubica el crecimiento de los salariosy en el eje
horizontalalatasade desempleo,yenlaque se presenta
una curva con pendiente negativa que relacionaaambas
variables. Esta relacién negativa entre el aumento del
salario y la tasa de desempleo corresponde también

10. O. Blanchard y L.F. Katz, Regional Evolutions, Brookings Papers on
Economic Activity, nim. 1, 1992, pp. 1-61; y John M. Roberts Board,
The Wage Curve and the Phillips Curve, Federal Reserve Board FEDS
Paper, num. 97-57, 1997.

11. D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, op. cit.; B.H. Baltagiy U. Blien, op.
cit.; S. Janssens y J. Konings, op. cit.; S. Kennedy y J. Borland, op.
cit.,y V.M. Montuenga, |. Garciay M. Fernandez, op. cit.

12. Steinar Holdeny Ragnar Nymoen, “Measuring Structural Unemploy-
ment: NAIRU Estimates in the Nordic Countries”, Scandinavian Journal
of Economics, vol. 104, nim. 1, 2002, pp. 87-104, y G. Bardsen et al.,
The Econometrics ..., op. cit.

13. A. Phillips, op. cit.

14. Ibid.



aunarelacion negativa entre la tasa de desempleo y la
tasa de inflacién; o a una relacion positiva entre el pro-
ductoylainflacion.” La curva de Phillips se representa
en sumodo general como en la ecuacion 1:

Aw =Bun, (1]

donde Aw representa la variacién del salario nominal,
un es la tasa de desempleo y se espera que < 0. Sin
embargo, hay diversas especificaciones alternativas a
esta hipotesis:

a] En primer lugar, Friedman y Lucas'” argumentan
que la curva de Phillips se basa en la hipdtesis equivo-
cada de que la ofertayla demandainciden en el salario
nominal, en lugar delsalario real. Lainclusion del sala-
rio real lleva, desde luego, a la necesidad de incluir las
expectativas de los agentes y a considerar que en el lar-
go plazo no hay ilusion monetaria. En éste, los agentes
terminan por identificar el efecto de los precios en sus
salarios reales, lo cual lleva a una curva de Phillips ver-
tical. De este modo, la ecuacién 1 se transforma en lo
que se conoce como la curva de Phillips aumentada,'®
alincluir las expectativas de inflacién:

Aw, =fun, + ] [2]

donde m“ representa la tasa de inflacién esperada. En
estaecuacion, elvalor del parametro f, es fundamental
por dosrazones: en primer lugar, en el caso en que f,=1
entonces se observa una curva de Phillips vertical y la
ecuacion puederespecificarse como unarelacion entre el
salarioreal esperado ylatasa de desempleo; en segundo
lugar, alasumirla existencia de un estado estacionarioentre
inflacion y desempleo definido como: Aw, =x +8, ello
se puede sustituir en la ecuacién 2y obtener:

7, + By =Bun, + B,y (3]

b] En segundo lugar, al considerar el caso en el que
lainflacion observadayla esperada coinciden (r, = =)
y [32=1, entonces la ecuacion 3 se transforma en:

15. De modo adicional, A. Phillips argumenta que el cambio en los salarios
también debe estar relacionado con el cambio en la tasa de desempleo,
loque abre la posibilidad de utilizar un modelo especificado en primeras
diferencias.

16. Las letras minusculas representan el logaritmo natural de las series.

17. M. Friedman, “The Role of Monetary Policy”, American Economic
Review, vol. 58, 1968, pp. 1-17;y R. Lucas, “Some International Evi-
dence on Output-inflation Trade-offs”, American Economic Review,
1973, pp. 326-344.

18. W. Carliny D. Soskice, Macroeconomics and the Wage Bargain: A
Modern Approach to Employment, Inflation and the Exchange Rate,
Oxford University Press, 1990.

Bo = Blunt [4]

Enlaexpresion 4, 1a tasa de desempleo esta definida
por una constante que se conoce como tasa natural de
desempleo y que es compatible con la evolucion real de
laeconomiay con las percepciones correctas de losagen-
tesrespectoalatasade crecimiento delargo plazo." Asi,
la curva de Phillips aumentada permite reconciliar los
efectos de corto y largo plazo mediante las diferencias
entre los ajustesnominales y reales.*

c] En tercer lugar, la formulacion inicial de la curva
de Phillips aumentada ha sido enriquecida con laincor-
poracion de otrasvariables consideradasrelevantes para
explicarla trayectoria del salario. Estas nuevas especifi-
caciones permiten analizar, ademas, algunos aspectos
importantes de la curva de Phillips y obtener mejores
resultados econométricos. De este modo es posible de-
finir ala curva de Phillips aumentada como:*

19. Cualquierintento por mantener el desempleo por debajo de esa escala
s6lo se podré lograr mediante una inflacion acelerada; y por encima
de esa escala, sélo por medio de una deflacién.

20. M. Friedman, op. cit.

21. P.Cahucy A. Zylberberg, op. cit.

La negociacion de ajuste

de los mercados laborales

en Meéxico no se reduce

a una discusion entre el
comportamiento de los precios
y los salarios, sino que también
incluye la evolucion de la
productividad y la tasa de
desempleo
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donde ¢ representa a la productividad. La ecuacion 5
permite identificar el efecto conocido como rigidez no-
minal de salarios.? Esto es, la existencia de ilusion mo-
netaria, costos de informacion, costos de negociacion
salarial y contratos validos por determinados periodos
provoca que los salarios no estén indizados de manera
perfectaalos precios. De este modo, el pardmetro f3, re-
presenta el grado de ajuste de los salarios alos preciosy
esun indicador de larigidez nominal. Desde luego, un
parametro 3, cercanoaunoindicaunalto grado de rigi-
deznominal enla medida en que implicaun bajo ajuste
delossalariosalainflacion actual yun mayor ajuste ala
inflacion de un periodo anterior. Por el contrario, en el
caso en que [3,sea cercanoacero, hayunaescasarigidez
nominal enlamedida en que todalainflacion actual se
transmite al salario; la evidencia empirica sugiere que es
comun encontrar que los coeficientes de la tasa de infla-
ciénsean cercanosalaunidad.” Desde luego, es posible
usar un modelo mas general que incluyaun conjunto de
rezagos distribuidos de lainflacién yanalizar que todos
los coeficientes se aproximen a la unidad.*

Lacurvade Phillips, junto con un modelo de determi-
nacién de preciosasociado con un margen de ganancia
constante sobre los costos (mark up) permite identificar
alaconocidatasade desempleo que noaceleralatasade
inflacién (NAIRU, non aceleratinginflation rate of unemploy-
ment, por sus siglas en inglés), que esaquella que equilibra
las peticiones salariales y de ganancias.* El desarrollo
de la NAIRU implicé, desde luego, unarevitalizacion de
las politicas keynesianas de manejo de lademanda agre-
gada para elevar el crecimiento y reducir el desempleo,
no obstante que el efecto no fuera duradero en el largo
plazo.?® En este sentido, la NAIRU se ha convertido en
una hipotesis basica en laimplantacion de las politicas
monetariasactuales, ya que permite manejar, dentro de
ciertos rangos, este intercambio (irade off) entre infla-
ciény desempleo.?’

22. Ibid.

23. R.J. Gordon, “The Time-varying NAIRU, and its Implications for Eco-
nomic Policy"”, Journal of Economic Perspectives, vol. 11, 1997, pp.
11-32.

24, Zisimos Koustas y Apostolos Serletis, “Monetary Aggregation and
the Neutrality of Money", Economic Inquiry, vol. 39, num. 1, enero
de 2001, pp. 124-138.

25. P.Cahucy A. Zylberberg, op. cit.

26. Lars Calmfors, Price Formation in Open Economics, Institute for
International Economic Studies, Universidad de Estocolmo, 1977.

27.P.CahucyA. Zylberberg, op. cit.
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Sin embargo, la validez empirica de la curva de Phi-
llips ha sido cuestionada de manera severa en diversos
aspectos. En primer lugar, desde principios de los anos
noventa, tanto en paises desarrollados, en particular en
Europa, como en naciones en desarrollo se observa un
aumento persistente en las tasas de desempleo, lo que
invalida el supuesto de la presencia de una NAIRU cons-
tante. En este sentido,* al utilizar técnicas de panel de
datos se concluye que no se cumple el supuesto de la tasa
NAIRU, todavez que la inflacion crece sin limite cuando
el desempleo esta por debajo de la NAIRU. Un resultado
similar, paraelcaso de AlemaniayAustralia, se puede ve-
rificar en Schreiber y Wolters, y Gruen.* Asimismo, hay
investigaciones empiricas que muestran, para el caso de
Estados Unidos, que es posible identificar una relacién
positiva entre inflacion y desempleo, lo que invalida la
hipétesis de una curva de Phillips.” En este marco se ob-
servaque las politicas de demandaagregadaysus efectos
transitorios enla tasa de desempleo dependen del grado
de rigidez nominal o real de los salarios y de expectati-
vasracionales que llevan a la formacién de una curva de
Phillips vertical.* Por ejemplo, Koustasy Serletis, al uti-
lizar informacion de nueve paises europeos, una mues-
trade entre 30y 40 anos, concluyen que bajo el supuesto
de expectativas racionales en un modelo monetarista se
cumple la presenciade una curvavertical entre inflacién
y desempleo.*

Desde una perspectiva diferente, Blanchflower y
Oswald establecen una relacion negativa entre la tasa
de desempleo local y 1a escala de salarios; esta relacion
se identifica como la curva de salarios (wage curve).* Los
resultados de estas investigaciones muestran que el sa-

28. M. Karanassou, H. Salay D.J. Snower, “The European Phillips Curve:
Does the NAIRU Exist?", Applied Economics Quarterly, vol. 49, nim.
2,2003, pp. 93-121.

29. S. SchreiberyyJ. Wolters, “The Long-run Phillips Curve Revisited: Is
the NAIRU Framework Data-consistent?, Journal of Macroeconomics,
vol.29,nim. 2,2007, pp. 355-367; D. Gruen, A. Pagany C. Thompson,
"“The Phillips Curvein Australia”, Journal of Monetary Economics, vol.
44,1999, pp. 223-258.

30. A. Beyery R.E.A. Farmer, Natural Rate Doubts, Working Paper, ndm.
121, European Central Bank, 2002; Peter N. Ireland, “Money's Role in
the Monetary Business Cycle"”, Journal of Money, Credit, and Banking,
num. 36, 2004, pp. 969-983; A. Haldane y D. Quah, UK Phillips Curves
and Monetary Policy, CEPR Discussion Paper nim. 2292, 1999.

31.P.CahucyA. Zylberberg, op. cit.

32. Zisimos Koustas y Apostolos Serletis, “Long-run Phillips-type Trade-
offsin European Union Countries”, Economic Modelling, vol. 20, nim.
4, julio de 2003, pp. 679-701.

33. Véanse D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, “The Wage Curve”, Scan-
dinavian Journal of Economics, vol. 92, nim. 2, 1990, pp. 215-235, y
“An Introduction to the Wage Curve", Journal Economic Perspectives,
vol. 9, nim. 3. 1995, pp. 153-167.



lario en los mercados con unaalta tasa de desempleo es
menor en relacion con el salario pagado, en trabajos si-
milares, en los mercados que ostentan una baja tasa de
desempleo. Por otra parte, concluyen, después de una
extensa investigacion empirica con diferentes datos
para distintos paisesy periodos, que la elasticidad de la
tasa de desempleo se ubica en alrededor de —0.1; de tal
manera que un trabajador en promedio puede esperar
que su salario real disminuya en uno por ciento cuan-
do, ceteris paribus, 1a tasa de desempleo local aumente
10 por ciento.*

Esta conclusion tiene importantes implicaciones en
la construccion teorica de los modelos de determina-
cion de los salarios. En efecto, la teoria neoclasica del
mercado laboral® establece unarelacion entre salarios
y desempleo a partir del marco de ofertay demanda de
trabajo.”® En contraste, la evidencia empirica en favor
de la hipotesis de curva de salarios implicaria unarela-
cion positiva entre salarioy empleo; ademads, en algunos
mercados hay un cuasi equilibrio caracterizado por la

presencia de desempleo involuntario y una escala de sa-

34.D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, The Wage Curve..., op. cit.

35. P.Cahucy A. Zylberberg, op. cit.

36. En este modelo la demanda de trabajo esté determinada por la pro-
ductividad laboral, y dada la oferta de trabajo, solo hay una escala de
salario enla que la ofertay lademanda se igualan. Factores fuera del
mercado de trabajo, como salario minimo, sindicatos y legislacién
laboral impiden que el mercado no llegue a su punto de equilibrio.

lario por arriba de la tasa que vacia el mercado, lo cual
genera una oferta mayor a la demanda, situacion que
provoca el desempleo.?

Blanchflower y Oswald* muestran que el salario
es determinado por dos componentes: w =a+sd/n,
donde arepresenta un salario de reservay la escala de
productividad por trabajador, que se define como ¢/n,
ponderada por el poder de negociacion entre empresas
y trabajadores, denotado como s. De este modo, la curva
de salarios (WC) indica que lossueldos, en escalas, se de-
terminan deacuerdo conla tasa de desempleo,* la pro-
ductividad yun salario de reserva.'” En este sentido, las
peticionessalariales porarriba del producto ocasionan
un aumento de las tasas de inflacién y de desempleo.

Lacurvadesalariosincorporalasimplicacionesde un
mercado laboral de competenciaimperfectaylafijacion de
precios por costos con un fundamento microeconémico

37.V.M. Montuenga-Gémez y José M. Ramos-Parreno, op. cit.

38. D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, “The Wage Curve”, op. cit.

39. La curva de salarios se presenta en el caso donde la pendiente entre
el salario, en escalas, y el desempleo es negativa; aunque para algu-
nos autores este resultado puede argumentar que se origina en una
incorrecta especificacion de la curva de Phillips o en la estimacion de
una curva de oferta; D. Card, "The Wage Curve: A Review", Journal
of Economic Literature, nim. 33, 1995, pp. 785-799.

40.Véanse: D.G. BlanchfloweryA.J. Oswald, “The Wage Curve”, op. cit.;
The Wage Curve, op. cit.; “An Introduction to..."”, op. cit.; R.Layard
y S.J. Nickell, “Unemployment in Britain”, Economica, num. 53,
1986, pp. 121-169; W. Carliny D. Soskice, op. cit.; G. Barsden et al.,
"Econometric..."”, op. cit.
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solido.*" En su aspecto mas general, la curva de salarios
determina a los salarios nominales como funcion del
indice de precios, de un margen de ganancia constante
por encima de las escalas de productividad,** la tasa de
desempleo ylos salarios de reserva:"

W, =Ap, +Aun + A, +A,wb, +e, [6]

dondew eslaescaladesalariosnominales, p eslaescala
de precios, un eslatasade desempleo, ¢ mide la produc-
tividad laboralywb eselsalario de reserva. La hipotesis
dela curvade salarios define una ecuacion que relacio-
nael precio del trabajo (salario) y la tasa de desempleo;
peroademasrepresentaun marco general del mercado

laboraly permite identificar los factores determinantes

fundamentales del salario.**

Para el caso en que el conjunto de variables manten-
ga una relacion de equilibrio a lo largo del tiempo, es
decir, muestre unarelacion de cointegracion, puede es-
pecificarse un modelo de correccién de errores para el
salario nominal.*

K K k k
Aw, = ZBiAWx—i +20(-AP T zpiA(pl—i L zeiAunt—i

=1 =0 7' ico i=0
N [7]
+ ZBiAWb(_i +’Y(w-—}\l P—A, @ —),un— }"4Wb) +U;

i=0 L

Laecuacion 7 tiene, ademds, laventaja de que permi-
te identificar la validez empirica de la curva de Phillips
ylacurvadesalarios. Esto es, que cuando el coeficiente
asociado con elmecanismo de correccion de errores sea
igual a cero (y=0), larelaciéon de equilibrio de la curva
desalariosno explicalasvariacionesacorto plazo delos

41. P. Cahucy A. Zylberberg, op. cit.; D. Card, op. cit.; V.M. Montuenga-
Gomezy José M. Ramos-Parrefo, op. cit.

42. Paraunadiscusion acerca de los efectos de los salarios de reserva en
los salariosy elempleo, véase L. Calmforsy A. Forslund. “Real-wage
Determination and Labour Market Policies: The Swedish Experien-
ce", Economic Journal, vol. 101, nim. 408, 1991, pp. 1130-1148.

43. D.G. BlanchfloweryA.J. Oswald, The Wage Curve, op. cit.; D. Card, op.
cit., B.H. Baltagiy U. Blien, op. cit.;y O. Blanchard y L.F. Katz, “Wage
Dynamics: Reconciling Theory and Evidence", American Economic
Review, nim. 89, 1999, pp. 69-74.

44, D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, The Wage Curve, Scandinavian...,
op. cit.;y The Wage Curve..., op. cit.; V.M. Montuenga-Gémez y José
M. Ramos-Parreno, op. cit.; P. Nijkampy J. Poot, “The Last Word on
the Wage Curve”, Journal of Economic Surveys, vol. 19, nim. 3, 2005,
pp. 421-450; P. Cahuc y A. Zylberberg, op. cit.

45. M. Marcellino y G.E. Mizon, Wages, Prices, Productivity, Inflation
and Unemployment in Italy 1970-1994, ACE Project (P95-2145-R), en
<http://ideas.repec.org>; P. CahucyA. Zylberberg, op. cit.; B. Chiarini
y P. Piselli, “Wage Setting, Wage Curve and Phillips Curve, The Italian
Evidence”, Scottish Journal of Political Economy, nim. 44, 1997, pp.
545-565.
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salarios; por el contrario, su comportamiento se ajusta
a una curva de Phillips dindmica; en este caso, el mer-
cado laboral responde mas a una curva de Phillips tra-
dicional.**En efecto, larelacion dinamica entre salario
e inflacion resulta relevante para aceptar o rechazar la
hipotesis de curva de salarios o de curva de Phillips.*
Las investigaciones de Blanchard y Katz," asi como de

* concluyen que hay una

Staiger y sus colaboradores,
dinamica importante en la evolucion de los salarios en
Estados Unidos y en consecuencia, el modelo estatico
de Blanchflowery Oswald esta mal especificado. En esta
misma linea se encuentran los trabajos de Bell y sus co-
laboradores, los cuales, con informacion para el Reino
Unido, concluyen que hay una relaciéon de corto plazo
entre salarios realesy desempleo.”

De este modo, es fundamental encontrar evidencia
en favor de una relaciéon de equilibrio entre el salario,
laescalade precios, la productividad del trabajo, la tasa
de desempleo y un salario de reserva, ya que las desvia-
ciones del salario respecto a esta relacion de equilibrio
aportan informacion relevante para explicar la dina-
mica de corto plazo de las variaciones del salario nomi-
nal.”’ La ecuacién 7 es una combinacion de la hipotesis
de curva de salarios y de una especificacion del tipo de
curva de Phillips para las variaciones del salario nomi-
nal, la cual porunaparteindica el grado de flexibilidad
en el mercado laboralalargo plazo, donde la capacidad
de negociacion salarial estd determinada porla tasa de
desempleo, la productividad, el salario de reservay la
escalade precios; en tanto que a corto plazo hay un ajus-
te dinamico entre las variaciones del salario nominal,
las variaciones de la tasa de desempleo, la inflacion, la
variacion de la productividad y del salario nominal de

reserva.®

46. O.Blanchardy L.F. Katz, “What We Know and Do not Know about the
Natural Rate of Unemployment”, Journal of Economic Perspectives,
nuam. 11, 1997, pp. 51-72.

47. Por ejemplo, D. Card afirma que “los reportes sobre la muerte de la
Curva de Phillips son prematuros. Es necesaria més evidencia para
que los economistas desautoricen la hipotesis de Phillips” ( op. cit.,
p.795).

48. 0. Blanchardy L.F. Katz, “What We Know...", op. cit.

49. Douglas Staiger, James H. Stock y Mark W. Watson, " Prices, Wages,
andthe U.S.NAIRUInthe 1990s"”, en Alan B. Kruegery Robert M. Solow
(eds.), The Roaring Nineties: Can Full Employment Be Sustained?,
Russel Sage Foundation, 2001.

50. B. Bell, S. Nickell y G. Quintini, “Wage Equations, Wage Curves and
All That"”, Labour Economics, nim. 9, 2000, pp. 341-360.

51. K. Johansen, “The Wage Curve: Convexity, Kinks, and Composition
Effects”, Applied Economics, vol. 29, nim. 1, 1997, pp. 71-78.
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EVIDENCIA EMPIRICA

La informacion utilizada® en el calculo de la formula
de las ecuaciones 6 y 7 corresponde a variables tri-
mestrales delaeconomiamexicanade 1988(1) a2008(4),
donde el salarionominal (w ) esaproximado por el sala-
riomedio de laindustriamanufacturera (pesos por dia),
la escala de precios (p,), elindice nacional de preciosal
consumidor, la productividad laboral que corresponde
alindice de productividad de lamano de obradel sector
de manufacturas (¢,) y el desempleo por la tasa de des-
empleoabierto en las principales ciudades del pais (n,);
como salario de reserva se considera el salario minimo
general (wb ), medido en pesos por dia. En primer lugar
seidentificaronlas propiedadesde cadaunade lasseries
mediante laaplicacion de pruebasde raiz unitaria Dickey
Fuller aumentada (ADF), de Phillips-Perron (Pp)**y de
Kwiatkowski, Phillips Schmidty Shin.*

53. Ladescripciénde labase de datos esta en elanexo. Las letras mintsculas
representan las series transformadas en logaritmo natural.

54. A. Phillips y P. Perron, “Testing for Unit Root in Time Series Regres-
sion"”, Biometrika, vol. 75, 1988, pp. 335-346.

55. D. Kwiatkowski, P.C.B. Phillips, P. Schmidty Y. Shin, “Testing the Null
Hypothesis of Stationarity Against the Alternative of a Unit Root: How
Sure Are We that Economic Time Series Have a Unit Root?", Journal
of Econometrics, vol. 54, nim. 1-3, 1992, pp. 159-178.

C U A D

La especificacion de la prueba de ADF se baso en el
procedimiento delo general a lo especificomediante el cal-
culo en principio de regresiones con constantey tenden-
cia, al verificar su significancia estadistica. El nimero
de rezagos (k) fue determinado mediante el criterio de
significancia estadistica de la prueba (, procedimiento
conocido como t-sig.”® Por su parte, las pruebas de PPy
KPSSusan unacorreccion semiparamétricade lavarian-
zadelos errores de la prueba, que depende del tamano
delamuestra.” Esimportante senalar que las pruebas de
ADFyPPusan como hipétesisnula que laserie tiene raiz
unitaria, adiferenciade la prueb de KPSS, cuya hipotesis
nulaesquelaserie es estacionaria,lo que permite mini-
mizar la posibilidad de realizar inferencias estadisticas
equivocadas.” Los resultados de las pruebas de raices
unitarias se sintetizan en el cuadro 1.

Estosresultadosindican que las variables del salario
industrial, la escala de preciosylatasa de desempleo, la
productividad laboraly el salario minimo con variable

56. SerenaNgy Pierre Perron, “Unit Root Tets in ARMA Models with Data
Depend Methods for the Selection of the Truncation Lag”, Journal of
the American Estastical Association, vol. 90, 1995, pp. 268-281.

57. A. Phillips y P. Perron, op. cit.

58. G.S. Madalae . Kim, Unit Roots, Cointegration and Structural Change,
Cambridge University Press, 1998.

R (o) 1

PRUEBAS DE RAIZ UNITARIA DEL MODELO DE RELACION ENTRE LA TASA DE VARIACION DE LOS SALARIOS Y LA TASA DE DESEMPLEO

EN MEXICO, 1988 (1) A 2008 (4)

Dickey-Fuller aumentada

Variable A B (%4 A

pt -0.636 -3.293 3.820 -4.149
Apt -4.691 -3.759 -2.627 -3.999
o, -0.007 -3.293 3.820 -4.149
Ag, -3.605 -3.532 -1.994 -12.175
w, 0.373 -2.587 4.898 -5.580
Aw, - 6.465 -5.354 -3.327 -14.945
wb, -0.148 -2.525 3.804 -4.594
Awb, -7.143 -6.574 -4.726 -17.316
un, - 2.460 -2.120 0.048 -3.271
Aun, -3.364 -3.375 -3.384 -17.154

Phillips-Perron (4) KPSS(9)

B & n, 1,
-5.368 2.784 0.956 0.245
-4.004 -3.669 0.642 0.103

-5.368 2.784 0.956 0.245
-12.218 -9.775 0.149 0.115
-5.252 3.192 0.975 0.232
-13.131 -10.891 0.563 0.128
—-4.462 2533 0.974 0.230
-6.682 -5.733 0.552 0.101

-2.648 -0.126 0.294 0.075
-17.224 -17.309 0.076 0.067

Nota: los valores en negritas indican rechazo de la hipotesis nula a 5% de significancia. Los valores criticos a 5% para la prueba de Dickey-Fuller aumentada y
Phillips-Perron, en una muestra de T = 15, son de — 3.60 e incluyen constante y tendencia (modelo A), - 2.98 s6lo la constante (modelo B) y — 1.95 sin constante

y sin tendencia (modelo C) (G.S. Madala e |. Kim, Unit Roots, Cointegration and Structural Change, Cambridge University Press, 1998, p. 64). Los valores entre
paréntesis representan el niumero de rezagos utilizados en la prueba; m, Y ", representan los estadisticos de prueba KPSS con constante y con constante y
tendencia, cada uno, donde la hipétesis nula considera que la serie es estacionaria en grado o alrededor de una tendencia deterministica. Los valores criticos a 5%
en ambas pruebas son de 0.463 y 0.146, cada una (D. Kwiatkowski, P.C.B Philips, P. Schmidt, P.&Shin Y., “Testing the Null Hypothesis of Stationarity against the
Alternative of a Unit Root: How Sure Are We that Economic Time Series Have a Unit Root?”, Journal of Econometrics, vol. 54, nim. 1-3, 1992, pp. 159-178). Las
letras minGsculas representan el logaritmo de las series.
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que aproximaal salario de reserva con serie son estacio-
narias, aunque con distinto orden de integracion; ello
se asocia con cambios bruscos en las series.

De esta manera se procedio a especificar y calcular
un modelo de vectores autorregresivos (VAR), con el
proposito de aplicar el procedimiento de Johansen,™
que incluye el analisis de la posible presencia de cam-
bio estructural en larelacion de largo plazo sugerido
por Hansen y Johansen.® El nimero de rezagos en los
VARse selecciono, en primer lugar, mediante un conjun-
to de criterios de informacion y estadisticos, los cuales
se exponen en el cuadro 1 del anexo. Los criterios de
Schwarz y Hannan-Quinn indican que el modelo VAR
debe ser especificado con cuatro rezagos, en tanto que
los estadisticos de maxima verosimilitud y de error de
prondstico indican cinco rezagos. Con el fin de distin-
guir entre ambos resultados, se realizé una prueba de
exclusion derezagos® ylosresultados se muestran en el
cuadro 2 del anexo, en el que se establece que hasta el
rezago cinco es significativo en sentido estadistico; por
tanto, laespecificacion del VAR en escalasse realizo con
cinco rezagos.

Con base en estos resultados se aplico el procedi-
miento de Johansen,* el cual permite controlar, con la
inclusion de variables ficticias, la presencia de valores
extremos e identificarla presencia de almenosunvector
de cointegraciéon que puede interpretarse en el sentido
de una curvade salarios. En el cuadro 2 se exponen los
63

resultados del procedimiento de Johansen®'y se obser-

va que la prueba de la traza® indica la presencia de al

menos un vector de cointegracion; es decir, es posible
identificar unarelacion estable en el tiempo entre la es-
cala de salario nominal de las manufacturas, la escala
de precios, la tasa de desempleo, el salario minimo no-
minalyla productividad del trabajo.

Lanormalizacion de estas variables como una ecua-
cion de salarios indica unarelacion positiva entre el sa-

59. S. Johansen, “Statistical Analysis of Cointegration Vectors”, Journal
of Economic Dynamic and Control, nim. 12, 1988, pp. 231-254.

60. Henrik Hanseny Soren Johansen, Recursive Estimation in Cointegrated
Models, Institute of Mathematical Statics, Universidad de Copenhage,
1993, p. 93.

61. La prueba se aplicé hasta el rezago seis con el fin de identificar si
después del rezago cinco hay informacién sistematica que deba ser
considerada en el modelo. Los resultados de la prueba conjunta deno-
tan significancia estadistica del rezago uno hasta el cinco; por tanto,
la especificacion final se realizé con cinco rezagos.

62. S. Johansen, “Statistical Analysis...", op. cit.

63. Ibid.

64. Los valores criticos incluyen una correccion por la incorporacion de
las variables ficticias.
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C U A D R (0) 2

PRUEBA DE COINTEGRACION DEL PROCEDIMIENTO DE JOHANSEN

Valores Traza Traza 95%
caracteristicos H:r p-r (calculado) (tablas) Prob
0.869 0 B 135.863 59.961 -
0.310 1 4 19.926 40.095 [0.905]
0.170 2 3 8.395 24.214 [0.930]
0.063 3 2 1.209 12.282 [0.985]
0.003 4 1 0.145 4.071 [0.773]

Nota: (*) rechazo de la hipétesis nula. Periodo 1989(1)-2008(4). Se incluyeron
variables ficticias de pulso para 1997:1 y 1998:4.

lario nominal y la escala de precios del orden de 0.824.
El coeficiente de traspaso es elevado y cercano a uno;
ello muestra que en México hayun alto grado de elabo-
racion deindices entre los salariosnominalesy el indice
de precios al consumidor. Lo anterior refleja la eleva-
da tasa de retroalimentacion entre los preciosy los sa-
larios que debe ser considerada al elaborar la politica
economica.

Laelasticidad del salariorespecto de la tasa de desem-
pleo es muy baja; sin embargo, en diversos estudios de
metanadlisis se registran valores pequenos parala elasti-
cidad de la tasa de desempleo. Por ejemplo, Blanchflo-
wer expone, para un conjunto de paises de Europa, un
rango de valores parael coeficiente de la elasticidad del
salario ala tasa de desempleo de —0.021 hasta—-0.364.%
Asimismo, Nijkampy Poot" recopilan los resultados de
las investigaciones empiricasrealizadas acerca de la hi-
potesis de la curva de salarios y determinan que la elas-
ticidad del salario ala tasadel desempleo se ubicaenun
rango de-1.432a0.09, con unvalormedio de—-0.1184,lo
cual es compatible con el valor propuesto por Blanchflo-
wery Oswald.”” Asuvez, Montueng ysus colaboradores
muestran unrango en elvalor dela elasticidad de entre
-0.05a-0.20, para un conjunto de paises de la Union
Europea. Masreciente, MontuengayRamos™ calculan,

68

con un total de 22 estudios, un promedio en el valor de
laelasticidad de —0.01068, similar al informado en otras

65. D.G. Blanchflower, "Unemployment, Well-being and Wage Curves in
Eastern and Central Europe”, Journal of Japanese and International
Economics, vol. 15, nim. 4, 2001, pp. 364-402.

66. P. Nijkampy J. Poot, op. cit.

67. D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, The Wage Curve, op. cit.

68. V.M. Montuenga, |. Garciay M. Fernandez, op. cit.

69. V.M. Montuenga-Gomez y José M. Ramos-Parrefo, op. cit.



investigaciones. Para el caso de México, Castro™ expone
una elasticidad promedio de —0.176 con base en 18 in-
vestigaciones; ademas, sus calculos con panel de datos
muestran larelevancia de variables que miden caracte-
risticasindividuales del trabajadory del lugar de trabajo,
como sexo, edad, edad al cuadrado, escolaridad, estado
civil, tamano del establecimiento, ocupacion, sectores de
actividad, jornadalaboral y seguridad social. Sus resul-
tados expresan que la tasa de desempleo tiene un efecto
negativo sobre el salario de 0.029,1o que resultasimilar
alaecuacion 8 (-0.032). Esto sugiere que hay presiones
enlasremuneraciones como consecuencia de la tasa de
desempleo y, por tanto, los mercados laborales no son
independientes por completo.

La productividad laboral tiene un efecto positivo,
aunque menos proporcional en el salario (0.272); ello
refleja que en México las ganancias por productividad
no se transmiten de manerasignificativaalossalarios. Al
respecto se observa que la transmision de las ganancias
en productividad al salario son positivas, pero menos
proporcionales. El efecto positivo de la productividad es
congruente con otros estudios, como Whelan, Chiarini
y Piselli, y Castle y Hendry.” Baltagiy Blien”™ muestran
que aldistinguir entre trabajadores con altay baja califi-
cacion para Alemania hay un efecto positivo de unaalta
calificacion en lossalariosnominales, en tanto que una
baja calificacion se traduce en unaelasticidad negativa.
Elefecto negativo en los trabajadoresno calificados ayu-
daaexplicar el bajo efecto en México, que contrasta, por
ejemplo, con Johansen,™ quien impone unaelasticidad
unitaria entre el salario, la productividad y la escala de
precios para el caso de Noruega.

Portltimo, el salario minimo representaunamedida
de salario de reserva e indica el pago minimo a partir
del cuallosagentes deciden participar en el mercado de
trabajo. En este caso, laelasticidad del salario de las ma-
nufacturasrespecto al salario minimo es positivo, pero
cercanoacero (0.069). Calculosacercadel efecto del sa-
lario minimo sobre los precios obtienen un coeficiente

70. David Castro Lugo, “Curva salarial: una aplicacion para el caso de
México, 1993-2002", Estudios Economicos, vol. 21, num. 2, julio-
diciembre de 2006, México, pp. 233-273.

71. K.Whelan, Wage Curve vs. Phillips Curve: Are There Macroeconomic
Implications?, Finance and Economics Discussion Paper Series num.
51, Federal Reserve Board of Governors, 1997; B. Chiariniy P. Piselli,
op. cit.; Castle y Hendry, “The Long-run Determinants of UK Wages,
1860-2004", Journal of Macroeconomics, nim. 31, 2009, pp. 5-28.

72.B.H. Baltagiy U. Blien, op. cit.

73. K. Johansen, op. cit.

mas elevado, inclusoal queresultariaal calcular el efec-
to colateral del salario minimo en los preciosy de éstos
sobre el salario industrial; en este sentido, los calculos
obtenidos muestran posibles efectos de retroalimenta-
cion entre el salario minimo y los precios.™

Elconjunto de estosresultadosindica que, en México,
lasnegociacionessalariales son producto de un proceso
complejo en el que se consideran las presiones del mer-
cado de trabajo asociadas con la tasa de desempleo, la
evolucion de la espiral de preciosy salarios, los aumen-
toslogrados en productividad ylas opciones de salarios
de reserva.

w, =0.824p, -0.032un, +0.272¢, +0.069wb,  [8]

Las pruebas de significancia estadistica de los co-
eficientes en el procedimiento de Johansen™ se mues-
tran en el cuadro 3, en el que se observa que la escala
de precios, la tasa de desempleo y la productividad la-
boral resultan relevantes en la ecuacion de largo plazo;
sin embargo, el salario minimo podria ser excluido de
estarelacion. Ello sugiere que éste no es la mejor varia-
ble para aproximar el salario de reserva (por ejemplo,
remesas per capita); en todo caso, se opto por dejar la
variable para atender a la estabilidad del vector de co-
integracion.”™

Asimismo, se aplicaron pruebas de exogeneidad dé-
bil en las cuales se observo que las variables de precios,
la tasa de desempleoy el salario de reserva explicativas
no rechazan la hipotesis nula de que sean exégenas dé-
biles en el vector de cointegracion. Por tanto, no hay
procesosde retroalimentacion simultanea enlarelacion
de equilibrio entre el salario nominal y este conjunto
de variables. En contraste, la productividad no es una
variable exégena débil; es decir, cambios en la produc-
tividad laboral inducen una variacion en la trayectoria
delargo plazo delsalario nominal de las manufacturas.
Pero estos cambios en la trayectoria de equilibrio pue-
den generar, asuvez,variacionesacorto plazo enlapro-
ductividad. En este sentido, larelacion entre el salarioy
la productividad laboral parece contener un alto grado
de dependencia mutua.

74. SaraLemos, A Survey of the Effects of the Minimun Wage on Prices,
University of Leicester, Reino Unido, 2006.

75.S. Johansen, op. cit.

76. Luis Miguel Galindo y Juan Carlos Moreno Brid, Modelos macroeco-
nométricos de la banca central en economias abiertas: Centroameérica
y Reptblica Dominicana, CEPAL, 2009.
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C U A D i 0 3

PRUEBAS DE EXCLUSION Y DE EXOGENEIDAD DEBIL

Prueba C.V. P, u, @, wh,

Exclusion 3.841 42.91 16.31 83.46 0.14
[0.00] [0.00] [0.00] [0.71]

Exogeneidad 2.40 0.72 8.54 1.37
[0.12] [0.39] [0.00] [0.24]

C.V.: valor critico respecto a una ji-cuadrada.

Laestabilidad del espacio de cointegracion se analizo
de acuerdo con la pruebagraficadenominada modelo-
R,” construida a partir del modelo VAR en su represen-
tacion de correccion de errores™ (VECM). En la grafica
del anexo se presentan los resultados de estabilidad del
espacio de cointegracion, en la cual se observa que el
rango de cointegracion a lo largo de la muestra no re-
chaza la hipétesis de un solo vector de cointegracion;
por tanto, el espacio de cointegracion entre el conjun-
to de variables que definen la curva de salarios perma-
nece estable. En este sentido, la informacién empirica
muestra que el salario nominal del sector de las manu-
facturas en México tiende a ajustarse ala escala de pre-
cios, a la tasa de desempleo, a la productividad laboral
y al salario minimo.

La identificacién de una relaciéon de cointegracion
permite especificar un modelo de correccién de erro-
res, que incluye lasvariables delvector de cointegracion
en primera diferencia. Las pruebas de especificacion
indican que los errores del modelo final no presentan
problemas de autocorrelacién y heterocedasticidad y se
distribuyen como unafuncion de densidad de probabili-
dad normal; esdecir, no contienen informacion sistema-
ticaque debaserincorporadaen el modelo. Ademas, se
aprecia que losvalores proyectados por el modelo repre-
sentan de modo satisfactorio los valores observados de
lasvariaciones enla demanda de gasolina con un grado
de ajuste de 98%. Asimismo, cl cocficiente del mecanis-
mo de correccion de errores es negativo y significativo

77.Henrik Hansen y Soren Johansen, op. cit.

78. En el modelo R, los pardmetros de corto plazo del modelo VECM son
calculados de manera recursiva y el resultado del estadistico de la
traza para cada punto de la muestra es comparado con el valor critico
a 5% de grado de significancia. El modelo es estable si no se rechaza
la hipétesis de rango de cointegracion ra lo largo de la muestra.
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en la estadistica; por tanto, los desajustes en larelacion
de equilibrio sonincorporados en lamodelacion de cor-
to plazo. Este resultado muestrauna evidencia en favor
de larelevancia de la curva de salarios en México.”™ Por
ello esimportante considerar que la curvade Phillipses
insuficiente para explicar los procesos de ajuste de los
mercados laborales en México; mas aun, que el merca-
do laboral, modelado mediante una curva de salarios,
demuestra que hay un proceso distributivo con un ses-
go contralossalarios. Elloindica que no esfactible usar
elmodelo competitivo para explicar elmercado laboral
en México en el sector de manufacturasy que, en todo
caso, se deben considerar otros elementos relacionados
con la capacidad de negociacion o modelos de compe-

tencia imperfecta.®

Aw,=-0.02 -0.34Aw _, —0.14Aw _, +0.28Aw _,
(-5.28) (-5.70)  (-4.67) (3.51)

+0.26Ap _ +0.23Ap_~0.18Ap_, ~0.03An, ,

(2.93) (2.28) (-2.23) (-2.16) (9]
9
—0.04Aun,_, +0.25A0,_,+0.09Awb,_, —0.08ECM _,
(-2.62) (2.87) (2.18) (-3.00)
+0.11ds,,
(8.26)
?2=0.98 rss=0.012 pw=2.06

Autocorrelacion: Lm (4): F(4,63) =1.20[0.31]
Heterocedasticidad: ArRcH (4): F(4,71) =1.16[0.33]
Prueba de normalidad: y*(2) =0.78[0.67]

CONCLUSIONES Y COMENTARIOS
GENERALES

La evidencia empirica presentada en este articulo
muestra que los procesos de ajuste del salarioyla tasa
de desempleo en México son complejosy que es dificil
que puedan reducirse ala curva de Phillips tradicional.
En este sentido, la evidencia sugiere apoyar la hipotesis
delacurvadesalarios para México, la cual sostiene una
relacion entre la escala del salario nominal, la produc-
tividad, la tasa de desempleoy el salario de reserva. En
efecto, los resultados econométricos muestran que hay

79. D.G. Blanchflowery A.J. Oswald, The Wage Curve, op. cit.

80. Ibid.; B.H. Baltagiy U. Blien, op. cit.; S. Janssens y J. Konings, op.
cit.; S. Kennedy y J. Borland, op. cit.; V.M. Montuenga, |. Garciay M.
Fernéndez, op. cit.



una relacion estable de largo plazo entre este conjunto
de variables al considerar la estabilidad del espacio de
cointegracion. Estosresultadosindican laimportancia
del proceso de negociaciéon en México en la determina-
cion delsalarioy permitenidentificarlos efectos de este
proceso salarial en la distribucion del ingreso.

La evidencia acerca de los modos y mecanismos de
ajuste de losmercadoslaborales en México tiene conse-
cuenciasrelevantes desde la 6ptica de la politica ptiblica
en al menos tres aspectos. En primer lugar, se observa
que lanegociaciéon en México no se reduce a una discu-
si6n entre el comportamiento de los preciosylossalarios,
sino que también incluye la evolucién de la productivi-
dad y la tasa de desempleo. Ello implica, por ejemplo,
que la negociacion salarial no sélo debe compensar el
aumento de la inflacion del ano anterior, sino también
debe considerar las ganancias en la productividad y la
evolucion de la tasa de desempleo; lo anterior sugiere la
presenciade tres mecanismos correctivos en el mercado
de trabajo: lasnegociacionessalariales, las presiones de
demanda manifiestas también en la tasa de desempleo
ylas decisiones de politica econémica.

En segundo lugar, las politicas monetarias del Ban-
code México parausarla tasa de interés contra el viento®
para controlar la inflacién supone que las companias
fijan sus precios en funcién de los movimientos en los
costos marginales asociados con las variaciones en los
excesos de demanda. Sin embargo, la evidencia en fa-
vor de la curva de salarios muestra que este proceso es
mas complejoyque deben ser consideradoslos procesos
de transmision de la politica monetaria hacia el merca-
do laboral e incluir al conjunto de variables relevantes
(productividad, tasa de desempleo, preciosysalarios de
reserva); por tanto, larespuesta de las empresas ante el
cambio en la demanda agregada es lento.

En tercerlugar, el calculo potencial de laNAIRU debe
basarse en eluso de una curvade salariosyno de manera
exclusiva en una curva de Phillips. Esto resulta impor-
tante en lamedida en que s6lo puede haber una tasa de
desempleo que no acelere la inflacién. El calculo inco-
rrecto de la NAIRU tendra consecuencias directas en la
politica econémica.

81. John B. Taylor, op. cit.
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ANEXO

[ 7] A D R 0 1 C 1] A ) R 0 2
CRITERIOS DE INFORMACION EN EL MODELO VAR PRUEBA DE EXCLUSION DE REZAGOS EN EL VAR
EN ESCALAS

Rezago w, P, u, @, wh, Conjunta
Rezago LR FPE AlC sC Ha 1 26.03 146.22 22.73 40.94 5.02  263.33
0 na.  65e10 -696 -652 -678 [0.000]  [0.000]  [0.000] [0.000] [0.413]  [0.000]
1 78201 23e-14 -17.20 -16.01 -16.72 2 13.78 20.11 7.71 38.02 1.32 70.22
2 12244 7.1e-15  -1840 -16.47 -17.63 [0.017]  [0.001] [0.173] [0.000] [0.932]  [0.000]
3 9330 3.0e-15 -19.28 -16.60 -18.21 3 25.74 14.60 5.43 22.14 14.62 98.89
4 183.14  23e-16  -21.87 -18.44° -2049° [0.000] [0.012] [0.366] [0.000] [0.012]  [0.000]
5 38.40° 22e-16° -21.98 -17.81 -20.31 4 338.26 6.11 4.42 26.11 1457  426.37
6 2882 2.5e-16  -21.97 -17.06 -20.00 [0.000] [0.295] [0.491] [0.000] [0.012] [0.000]
7 2215 3.3e-16 -21.87 -1622 -19.61 5 20.40 9.29 8.03 5.76 2.97 44.49
8 37.18 2816 -22.25* -1585 -19.69 [0.001]  [0.098] [0.1564] [0.330] [0.704]  [0.009]

6 9.84 8.03 3.07 7.70 1.00 32.94

a. Se minimiza el valor estadistico de los criterios de informacion.

LR: Estadistico de razén de maxima verosimilitud. [0.080] [0.154] [0.689] [0.173] [0.962] [0.132]

FPE: Estadistico de error de pronéstico.

AI?: Criterio delinformaqi,c')n de Akaike. Nota: Los niimeros entre corchetes indican la probabilidad de rechazo de la hipétesis
sc: Criterio de informacion de Schwarz . nula. A partir del rezago cinco, las tres variables exégenas rechazan la hipétesis nula
HQ: Criterio de informacién de Hannan-Quinn. de significancia estadistica.

PRUEBA DE ESTABILIDAD DEL ESPACIO DE COINTEGRACION

(MODELO R)
3.5 H(0)[H(5)
3.0
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10| H()[H(5)
% g E f § H(2)|H(5)
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